Gadoros Nagykézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 1/2025. (I. 22.) onkormanyzati
rendelete

Koztisztvisel6i illetményalap megallapitasarol

[1] Gadoros Nagykozség Onkorményzatdnak Képvisel6-testiilete a polgarmesteri hivatalban
dolgozo6 koztisztviselok illetménycsokkenésének elkeriilése, bérszinvonalanak megtartasa, a helyi
kozigazgatasi szakemberek biztositdsa céljabdl, a kézponti koltségvetési torvényben foglaltaktol
magasabb dsszegben kivanja megallapitani az illetményalapot.

[2] Gédoros Nagykozség Onkormanyzatidnak Képvisels-testillete az Alaptérvény 32. cikk (1)
bekezdés a) pontja feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.8

(1) A rendelet hatdlya a Gadorosi Polgarmesteri Hivatalban foglalkoztatott koztisztviselGkre terjed
ki.

(2) A képvisel6-testiilet a koztisztvisel6k illetményalapjat 60.000.- forintban allapitja meg.
(3) A rendelet rendelkezéseit 2025. januar 01. napjatél kezd6dden kell alkalmazni.
2.8

Ez a rendelet a kihirdetését kovet6 napon lép hatalyba.



Végso el6terjesztdi indokolas

A Magyarorszag 2025. évi kozponti koltségvetésérél szolo 2024. évi XC. torvény altal
biztositott lehetdség alapjan a koztisztviselok bérszintjének, valamint a jelenleg a Polgarmesteri
Hivatalban dolgoz6 szakemberek megtartasa érdekében 2025. évben is indokolt a koztisztvisel6i
illetményalapnak térvényben meghatarozott 6sszegénél (2008. januar 01-jét6l alkalmazott
illetményalap 38.650.-Ft) magasabb 0Osszegben torténd megallapitasa. A 2024. évben
megallapitott 6sszeg 60.000.- Ft volt

Az illetményalap korrekci6javal biztositani kivanjuk a hivatali apparatus megtartasat, a
koztisztvisel6k hivatalukhoz méltdé megélhetését, igy a 2025. évre a 2024. évvel azonos
osszegben keriil megallapitasra.

1. Tarsadalmi hatasok

A koztisztvisel6i apparatus hivatalhoz méltd6 megélhetését, anyagi biztonsagat lehet biztositani,
ami az elvégzett munka szinvonaldra is varhatéan hatassal lesz, és ezaltal az iigyfelek
elégedettségére valik.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok

A hivatalnak és altala az 6nkormanyzatnak is érdeke, hogy a koztisztvisel6k minél nagyobb
megbecsiilés mellett végezhessék a munkajukat, melyet a 2025. évi 6nkormanyzati koltségvetés
biztosit.E16z6 évhez képest tobblet koltségvetési kiadast nem jelent.

3. Kornyezeti hatasok
A rendeletben foglaltak végrehajtdsanak kornyezetre gyakorolt hatsai nincsenek.
4. Egészségiigyi hatasok

A munkamoralra hatassal van a megfelel§ anyagi elismerés, ezért elengedhetetleniil fontos, hogy
ebben segitsiik a koztisztvisel6ket.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok
Az adminisztracios terhek nem valtoztak.

6. A jogszabaly megalkotasanak sziikségessége, a jogalkotas elmaradasanak varhato
kovetkezmények

A rendelet megalkotasa nem kotelezd.
7. A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi feltételek

A jogszabdly alkalmazadsdhoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti feltételek rendelkezésre
allnak, a pénziigyi feltételt a 2025. évi 6nkormanyzati koltségvetés fogja biztositani.
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