G#doros Nagykézség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének 5/2022. (I1. 16.) onkormanyzati
rendelete

2022. évi igazgatisi sziinet elrendelésérdl, a 2022, évi munkasziineti napok kérili
iigyfelfogadasi rendrdl

Gadoros Nagykdzség Onkormanyzatinak Képviselo-testilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott feladatkdrében eljarva, a kdzszolgalati tisztviselék jogallasardl sz616
2011. évi CXCIX. tdrvény 232. §-ban kapott felhatalmazas alapjan, figyelemmel a kdzszolgalati
tisztvisel0k munka- és pihendidejérdl, az igazgatdsi sziinetrél, a kozszolgdlati tisztviselét és a
munkaltatot terheld egyes kotelezettségekrsl, valamint a tivmunkavégzésrol szold 30/2012. (111 7.)
Korm. rendelet 13. § (1) bekezdésben foglaltakra a kivetkezdket rendeli el:

1. §

E rendelet hatalya kiterjed a Géadorosi Polgarmesteri Hivatalban (a tovabbiakban: Hivatal)
toglalkoztatott koztisztviselbire és munkavéllaloira.

2.8

(1) A Hivatal 2022. évi munkarendjében a nyart igazgatasi sziinet 2022, julius 18. (hétfs) napjatol
2022. augusztus 19. (péntek) napjaig tart.

(2) A Hivatal 2022. évi munkarendjében a téli igazgatasi sziinet 2022, december 19. (hétfé) napjatol
2022. december 30. (péntek) napjaig tart.

(3) A Hivatal koztisztviseldje szamara Kozszolgalati Tisztviselék Napja alkalmabol, julius 1-e,
munkasziineti nap.

3.8

Az igazgatasi szilinet ideje alatt a Hivatal koztisztviseldi részére rendes szabadsagot kell kiadni oly
modon, hogy a feladatellatas folyamatossdganak biztositasa érdekében a Hivatal ligyeletet tart.

4. §

A 2022. évi munkasziineti napok kdériili munkarend dtcsoportositds miatt a Hivatalban tigyfélfogadas
2022. oktober 15. (szombat) napjan nincs.

5. §

A lakossagot az igazgatasi szlinet elrendelésérol, annak kezd6 idépontjardl helyben szokdsos médon
tajekoztatni kell.

6. §

Ez a rendelet a kihirdetését kvetd napon 1ép hatdlyba, és 2023. januar 2-an hatalyat veszti.



Gadoros, 2022, februar 15.

Dr. Szilagyi Tibor
polgarmester

Oszeg gi Erzsebet Maria
jegyzd

A rendelet kihirdetve: 2022. februar 16.
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Veégso eldterjesztol indokolas
1. Tarsadalmi hatasok
Az igazgatdsi sziinet idejére elrendelt ligyelet miatt, csokkent létszammal miikadik a hivatal. Fenti
okbol az ligyek elintézési ideje hosszabbodhat, természetesen a rendelkezésre 4llé Ugyintézési
hataridén beliil.

2. Gazdasagi, koltségvetési hatasok

A hivatalnak, és altala az Snkormanyzatnak is érdeke, hogy a koztisztviselék minél t&bben ki tudjak
venni és ha lehet maradéktalanul az éves szabadsagukat.

3. Kérnyezeti hatasok

A rendeletben foglaltak végrehajtasanak kornyezetre gyakorolt hatasai nincsenek.

4. Egészségiigyi hatasok

A szabadsagok kiadasa/kivétele egyben a koztisztviseldk egészségi llapotira is hatdssal van,
Mindenkinek sziiksége van a munka mellett a megfelelt rekredciora, testi- lelki feltdltédésre. Ezért
elengedhetetleniil fontos, hogy ebben segitsiik a koztisztviseldket.

5. Adminisztrativ terheket befolyasolé hatasok

Az adminisziracids terhek nem valtoztak.

6. A jogszabaly megalkotésanak sziilkségessége, a jogalkotds elmaradasinak varhato
kovetkezmények

A rendelet megalkotdsa nem kotelezd.
7. A jogszabily alkalmazdsahoz sziikséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi feltételek

A jogszabaly alkalmazdsdhoz szilkséges személyi, targyi, szervezeti és pénziigyi feltételek
rendelkezésre allnak.
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