Giadoros Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének
2/2015. (ILL. 1.) 6nkormanyzati rendelete
a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyijto szocialis
ellatasokrol

(egységes szerkezetben az idokézi modositast tartalmazd 7/2015. (IV. 24.), a 12/2015. (VIIL
17.) és az 1/2018. (1. 17.) 6nkormdnyzati rendeletekkel)

Gédoros Nagykozség Onkorményzat Képviselé-testiilete a szocialis igazgatésré] és szocialis
ellatasokrol szold 1993. évi 111 tv. (tovabbiakban: Szt.) 10. § (1) bekezdésében, a 32. § (3)
bekezdésében, a 45. § (1) bekezdésében, valamint a 132. § (4) bekezdés g) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, Az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében meghatarozott
feladatkorében eljarva a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyijté szocialis
ellatasokrol az alabbi rendeletet (tovabbiakban: R.) alkotja:

L fejezet
Altaldnos rendelkezések

1. A rendelet hatalya

1. §

(1) A rendelet hatdlya kiterjed a szocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szolo 1993, évi
III. térvény (a tovabbiakban: Szt.) 3. § (1)-(3) bekezdésében, vagy az Szt. 4. § (1)-(3)
bekezdésében, vagy az Szt. 4. § (2)-(3) bekezdésében meghatarozott, Gadoros Nagykozség
kozigazgatasi tertiletén lakcimmel vagy tartdzkodési hellyel rendelkez6 és a hajléktalan
személyekre.

(2) E rendeletben meghatérozott elldtdsokban az a személy részesithetd, akinek jévedelme az
ellatasra vonatkozd szabdlyokban meghatarozott jovedelemhatart nem haladja meg, és
azon ellatdsok esetében, ahol az Szt. az ellatds megallapitisanak feltételéiil a vagyon
figyelembe vételét irja eld, sem neki, sem a vele koz6s haztartasban élének nincs az Szt. 4.
§ (1) bekezdés b) pontjaban meghatirozott mértéket meghaladd vagyona.

(3) E rendelet személyi hatalyara tekintet nélkiil rendkiviili teleptilési tamogatast kell nyajtani

az arra raszoruldnak, ha ennek hidnyaban a késedelem életét, testi épségét veszélyeztetné.

2. Ertelmezé rendelkezések

2. 8§
E rendelet alkalmazasaban:
(1) Albérletben €16: az a személy, aki egyediil vagy csalddjaval egyiitt bérleményben él, ide
nem értve az dnkormanyzati lakéingatlanokat.

(2) Iddszakosan bekovetkezo, vagy tartésan fennalld létfenntartasi probléma kiildndsen:



a) addssdg miatt kikapcsolt koziizemi szolgaltatds (dram, viz, gdz) djra lizembe
helyezésének anyagi terhe,

b) krénikus betegség miatt bekovetkezett gyogyintézeti kezelés (korhazi, szanatériumi
apolas),

¢) gyogyaszati segédeszkozok beszerzése,

d) lakhatast biztositd épiiletet elpusztitd, vagy e rendeltetését akadélyozd koztudomasu
elemi kar (pl. tliz, szél- ill. hdvihar, belviz, mas id6jarasi kdrositd hatés stb.), illetéleg
meghibdsodas (pl. csétorés, gdzrobbanas, elektromos meghibasodas stb.).

(3)! Rendkiviili telepiilési tAmogatds esetén az ellatds megallapitdsandl figyelembe veend
csaladi j6vedelemhatar az regségi nyugdijminimum mindenkori legkisebb dsszegének
250 % -a.

(4) Lakbér: a lakbér tekintetében a lakdsok és helyiségek bérletére vonatkozé torvényben
meghatarozott rendelkezéseket kell alkalmazni.

(5) Rendkiviili élethelyzet kiilondsen:

a) a kérelmezd vagy a kérelmezdvel kiozds haztartdsban él6 kozeli hozzatartozok
valamelyikének hirtelen fellépd, és kérhazi dpolast igényld betegsége, tovabba stlyos
vagy életveszélyes sériiléssel jaro balesete,

b) kérelmez6 kozds haztartdsaban él6 kozeli hozzatartozdk esetében a csaladfenntartd
k&zeli hozzatartozo halala,

¢) a kérelmezd vagy a kérelmezbével kozos hédztartdsban €16 koézeli hozzatartozok
valamelyikének a  munkaltatd rendes felmonddsa 4altal bekdvetkezett
munkanélkiilisége, a munkahely elvesztését kovetd 30 napon beliil,

d) lakhatast biztositd épiiletet elpusztité, vagy e rendeltetését akadalyozd koztudomasn
elemi kér (pl. tiiz, szél- vagy hovihar, belviz, mas id8jarasi karositéd hatas stb.), illetéleg
meghibasodas (pl. csétorés, gazrobbands, elektromos meghibasodas stb.),

e) a lakashasznalat joganak tényleges elvesztése, hajléktalanna valds,

f) blincselekmény, vagy szabalysértés (pl. rablas, lopas, betdrés stb.) kovetkeztében
elszenvedett 1étfenntartist veszélyeztetd ¢lethelyzet, és

g) egyediilallé személynek biintetés végrehajtasi intézetbdl térténd elbocsatasa, és

h) a kérelmezb vagy csalddja életét, egészségét, testi épségét veszélyeztetd helyzet.

3. Altaldnos eljarasi rendelkezések

3.8

(1) A jelen rendeletben meghatarozott ellatas iranti kérelmet az igényl6, térvényes képviseldje,
vagy meghatalmazottja személyesen vagy postai Gton nyujthatja be Gadoros Nagykozség
Polgarmesteri Hivataldban (a tovabbiakban: Polgdrmesteri Hivatal) s az e rendelet
mellékletében foglalt nyomtatvanyok felhasznaldsaval. Teleptiilési tamogatas biztositasara,
ellatas megallapitasara, szolgéltatds nyujtasdra eljards elektronikus dUton nem
kezdeményezhetd. A rendkivilli telepiilési tdmogatas megéllapitésa az Szt. 45. § (5)
bekezdésében foglaltakra figyelemmel hivatalbdl is kezdeményezhetd. Hivatalbol
kezdeményezett eljaras esetén sziikség szerint kérnyezettanulmanyt kell lefolytatni.

VA 12/2015. (VIII. 17.) 6nkormanyzati rendelet 1. §-dval médositott bekezdés. Hatdlyos: 2015. augusztus 17-161
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(2) A kérelem benytjtasakor a kérelmezdnek biintetdjogi feleldssége tudataban nyilatkoznia
kell a sajat, valamint - elldtasi formatdl fiigghen - a csaladjaban vagy haztartdsdban €16
személyek jovedelmérd]l és a R. 1. § (2) bekezdésében foglalt estekben a vagyoni
viszonyairdl. A kérelemhez csatolni kell a jévedelmet igazold dokumentumot.

Hivatalbdl kezdeményezett eljaras esetén a dokumentumok beszerzésérdl a Polgarmesteri
Hivatal gondoskodik.

(3) A jovedelmet igazold dokumentum:

a) munkabérbdl szarmazo jovedelem esetén a munkaltatd altal kiallitott utolsé havi netté
jovedelemigazolas,

b) munkanélkiili ellatds esetén a munkatigyi kirendeltség altal kiéllitott igazolés,

c) nyugdij vagy nyugdijszer( ellatas, arvaellatds esetén a Nyugdijfolyodsitd [gazgatdsag
altal a targyév elején megkiildstt elszdmolasi lap.

d) csaladtdmogatasi ellatdsok esetén a kérelem benyujtasat megelz6 honapban folyésitott
ellatas igazold szelvény vagy a kifizet0 szerv igazolésa,

e) Ostermeld esetén a bevételrdl vezetett dokumentum fénymadsolata, vagy a Nemzeti Adé
és Vamhivatal (Adohatdsag) altal kiallitott igazolds, tamogatds esetén a tamogatas
Osszegérdl sz0616 igazolas,

f) vallalkozdsbol szarmazé jovedelem esetén az Addhatdsag igazolasa, vagy az
adobevallassal nem lezart idoszakra vonatkozdan az egy havi atlagjévedelemrol szolo
konyvel6i igazolas.

g) tartasdij esetén a ténylegesen felvett tartisdijrél szold elismervény, vagy postai
feladdvevény €s a sziilok kozotti egyezséget tartalmazé kdzokirat, teljes bizonyité erejii
maganokirat, vagy a tartasdij megallapitasardl szo6l6 jogerds birdi itélet, az allam altal
megeldlegezett gyermektartasdijrdl a gyamhivatal hatdrozata,

h) 6sztondij esetén a fels6foki oktatasi intézmény igazolasa,

1) az a)-h) pontokba nem tartozd jovedelmek esetén egyeb, a jovedelem tipusanak
megfeleld igazolas, és

j) ha a d) és i) pontban meghatarozott ellatdsok folydszadmlara kerlilnek atutalasra, a
jovedelem a bankszamlakivonattal is igazolhato.

(4) A rendkiviili gybégyszersegély irénti kérelem kotelez6 melicklete a gyogyszerek,
gybgyészati segédeszkdzok koltségérol szolo igazolas.

4.§

A kérelmezé vagyoni viszonyainak vizsgalatara sziikség estén a tényallas tisztdzdsa érdekében
kérnyezettanulmanyt kell késziteni.

5.§

(I) A Képviselo-testilleti hataskérben nydjtott pénzbeli vagy természetbeni telepiilési
tamogatas felhasznalasat a polgarmester ellendrizheti. Rendszeresen telepiilési tamogatas
esetén a folyositas ideje alatt, alkalmi jelleggel nyujtott ellats esetén az igénybevételt
kovet6 egy honapon beliil végezhet ellen6rzést.



(2) A telepiilési timogatasban részesiilének az ellendrzést végzovel egyiitt kell mikddnie.

4. A pénzbeli ellatas folydsitasa

6. §

A pénzbeli ellatast elsdsorban a kérelmez§ altal megjelolt folyoszdmldra torténd utalassal,
esetleg postai tton, vagy kivételesen hazipénztaron keresztiil kell folyositani.

5. Méltanyossigi eljaras a jogosulatianul és rosszhiszemiien igénybe vett telepiilési
tamogatas visszafizetésére kotelezés esetén

7. §

(1) A jogosulatlanul és rosszhiszemtien igénybe vett telepiilési tdmogatas visszafizetésére
kotelezett az ellatas megtéritését elrendeld hatdrozat jogerére emelkedését kovetd 30 napon
beliill kérelmet nyGjthat be a hatdrozatot hozd szervhez a visszafizetés elengedése,
csokkentése, vagy részletfizetés irant.

(2) A polgarmester ltal hozott hatarozat esetében Gadoros Nagykézség Onkormanyzatanak
Képviselé-testiilete (a tovabbiakban: Képviselo-testiilet) legfeljebb hat havi részletfizetést
engedélyezhet a visszafizetésre kitelezettnek,

II. Fejezet
Pénzbeli szocidlis ellatdsok

6. Rendkiviili telepiilési tAmogatas

8. §

(1) A polgarmester kérelemre vagy hivatalbdl az Szt. 45. §-dban meghatarozott rendkiviili
telepiilési tdmogatast allapit meg annak, akinek a csaladjaban az egy fére juté havi
jovedelme a 2. § (3) bekezdésében meghatérozott feltételeknek megfelel. Rendkiviili
telepiilési tamogatés egy csalddban egyidejileg csak egy személy részére dllapithaté meg
(kivéve, ha az Gjabb kérelem elutasitdsa a kérelmez6 életét, testi épségét vagy egeszsegét
veszélyeztetné.)

Egyidejiinek mindsiil, ha a csaladbdl benyujtott két segélykérelem kozott még 30 nap nem
telt el.

(2) Rendkiviili telepiilési tAmogatés a kovetkezd forméban adhato:
a) egyszeri rendkiviili telepiilési timogatas,

b) rendszeresen jard telepiilési tamogatas.

(3) A telepiilési tAmogatas legkisebb dsszege 1.000 Ft.



7. Rendkiviili telepiilési tamogatas gyermekek védelmének érdekében

9.8

(1) Rendkiviili telepiilési tdmogatas adhatd annak a gyermeknek, fiatal felndttnek, akinek
csaladjdban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszegének két és félszeresét® és a csalad idészakosan létfenntartasi gondokkal
kiizd vagy létfenntartist veszélyeztetd rendkiviili helyzetbe keriilt (pl. gyermek tartésan
beteg, elemi kar, beiskolazas, sziilok munkanélkiilivé valasa).

(2) Fiatal feln6tt részére az (1) bekezdésben foglaltakon tilmenden csak abban az esetben
allapithaté meg rendkiviili telepiilési tdmogatds, ha kozép- vagy felséfoku oktatdsi
intézmény nappali tagozatan tanul.

(3) Siirgds sziikség esetén, vagy ha a késedelem a gyermek életét, testi épségét veszélyezteti, a
jovedelemigazolastol el Iehet tekinteni.

8. Rendkiviili telepiilési tAmogatas felndttek létfenntartasi gondjainak enyhitésére
10. §

A létfenntartast veszélyeztet6 rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy
tartésan létfenntartdsi gonddal kiizdd személyek részére rendkiviili teleplilési tdmogatas
nydjthaté alkalmanként vagy -~ kiilondsen indokolt esetben ~ rendszeresen jard teleptilési
tAmogatés havi rendszerességgel. Mindkét fajta telepiilési tAmogatas pénzbeli és természetbeni
ellatas forméjéban is nytjthato.

11. §
Az alkalmankénti telepiilési tamogatas ugyanazon jogosultra tekintettel legfeljebb négy
alkalommal nyujthaté egy évben, kivéve, ha vélelmezni lehet, hogy a telepiilési timogatés
iranti kérelem nem teljesitése esetén a kérelmezd és csaladja a 2. § (5) bekezdésében foglalt
élethelyzetek valamelyikébe keriil.

12. §
A havi rendszerességgel adott rendszeresen jard telepiilési tamogatas (a tovéabbiakban:
rendszeresen jard telepiilési tdmogatas) évente egy alkalommal, a segélyre okot adé koriilmény
fennallasanak iddtartamara, de legfeljebb 6 honapra allapithatd meg.

9. Rendkiviili telepiilési tamogatas temetés céljabol

13.§

* A 12/2015. (VI 17.) énkorményzati rendelet 2. §-dval médositott szdvegrész. Hatdlyos: 2015. augusztus 17-
161



(1) Temetés céljabol rendkiviili telepiilési tdmogatas nydjthaté annak a személynek, aki a
meghalt személy eltemettetésérél gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem volt
koteles, vagy tartasra kételes hozzatartozdja volt ugyan, de a temetési koltségek viselése
a sajat maga, illetve csaladja létfenntartasat veszélyezteti.

(2) A tdmogatés dsszege ~ha a csalddban az egy f6re juté havi jovedelem az dregségi nyugdij
mindenkori legkisebb &sszegének
a) 150 %-at nem haladja meg, a helyben szokdsos legolcsobb temetési koltség legalabb
30 %-a°,
b) 150 %-a és 250 Y%-a kozdtt van, a helyben szokédsos legolcsobb temetési koltség
legalabb 25 %-a*.

Il Fejezet
Természetben nytijtott egyéb szocidlis elldtdsok
14. §
(1) A rendkiviili telepiilési tamogatés természetbeni ellatas forméjaban is nytjthato.

(2) Természetbeni ellatasok kitlsndsen — a megdllapitott timogatds dsszegének erejéig
a) Erzsébet utalvany,
b) gyermekintézményi étkezési téritési dij dtvallalasa,
c) élelmiszerutalvany biztositasa,
d) gyogyszerkoltség, egészségligyl szolgaltatasért fizetendd dij atvéllalasa,
e) tandij, kollégiumi és albérleti dij atvallalasa,
f)  tankdnyv-, tanszerellatas koltségeinek biztositasa.

(3) A gyermekek védelmét szolgdld tdmogatds pénzbeli vagy természetbeni formajardl az
eljaras soran, az osszes koriilményt mérlegelve kell donteni.

(4) A gyermekek védelmét szolgald tamogatés elsésorban akkor allapithaté meg természetbeni
ellatas formajaban, ha

a) akérelem a gyermekek étkeztetési téritési dijanak (dijhatralékanak) tandfjanak,
kollégiumi dijanak, tankonyv-, tanszerellatasanak, gyégyszerkdltségének,
egészségligyi szolgaltatasért fizetett dij tamogatasara iranyul vagy

b) aziigy 6sszes koriilményeire tekintettel — alapos okkal — feltételezhet, hogy a
sziilé (gondozd) a pénzbeli tamogatast nem a gyermek nevelésére, gondozasdra
forditja.

(5) Természetben nydjtott ellatas a koztemetés.

10. Koztemetés

¥ A 12/2015. (VIIL 17.) onkormanyzati rendelet 3. §-aval moédositott szévegrész, Hatdlyos: 2015, augusztus 17-
161
4 A 12/2015. (VIIL 17.) 6nkorményzati rendelet 4. §-4val modositott szovegrész. Hatéalyos: 2015. augusztus 17~
t6l



15. §
(1) A kiztemetés eirendelésére vonatkozdan az Sztv. 48. §-dban foglaltakat kell alkalmazni.

(2) Kéztemetésként csak a helyben szokésos legolesébb koporsés vagy urnds temetési modot
lehet alkalmazni az egyes sirhely kivaltas és a sirasas araval kiegészitve.
A helyben szokésos legolesdbb koporsds vagy urnas temetési méd meghatérozésa céljabol
évente 1 alkalommal — legkésébb februdr 28-ig — a targyévre vonatkozdan arajanlatot kell
beszerezni.

(3) A polgarmester kiilonds méltanylast érdemld korlilmények fennallasa esetén az
eltemettetésre koteles személyt a kbztemetés koltségeinek megtéritése aldl részben vagy
egészben mentesitheti. Méltanylast érdemlé koriilmény kilonosen, ha a
a) megtéritésre kotelezett csaladjdban az egy fore esd jovedelem nem éri el a mindenkori

nyugdijminimum Osszegét, egyediilallo esetén annak 150 %-4t,
b) akinek a csaladjaban egy éven beliil két elhaldlozott temetésérdl kell gondoskodni,
c) elemi csapéds, egyéb nagyobb veszteséggel jard esemény bekdvetkezése alapjan,
d) betegségbdl adddo jelentds anyagi héatrany esetén,
e) az eltemettetésre koteles személy kiskort.

(4) Amennyiben az elhunyt hagyatéka a koztemetés koltségét részben fedezi, az eltemettetésre
kételes személyt csak a koztemetés koltsége és a hagyatéki vagyon kiilonbozete utan lehet
a (4) bekezdésben foglalt feltételek megléte esetén részben vagy egészben a fizetési
kotelezettség alél mentesiteni.

IV. Fejezet
Személyes gondoskodast nydjté szocidlis szolgaltatisok
11. Az ellatasok formai
16. §

(1) E rendeletben meghatarozott személyes gondoskodast nytjtéd szocidlis szolgaltatasokat —
az Id6sek Otthona kivételével - Gadoros nagyktzségben bejelentett lakohellyel rendelkezd
személyek vehetik igénybe.

(2) Annak a hajléktalan személynek, aki éjszakait kozteriileten vagy nem lakas céljara szolgald
helyiségben t6lti és az elldtds igénybevételekor nyilatkozatdban tartézkodasi helyként
Gadoros nagykozséget jel6li meg, joga van az ¢ rendeletben meghatarozott szemeélyes
gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok igénybevételére fliggetleniil attol, hogy van

bejelentett lakd- vagy tartézkodasi helye.

(3) A személyes gondoskodas magaba foglalja az e rendelet szerinti szocialis alapellatasokat
€s a szakositott ellatast.

(4) Az Onkormanyzat a személyes gondoskodast nytjté szocialis szolgaltatasokat, alapellatast
és szakositott ellatast a Gondozési Kozpont keretein beliil biztositja.

7.



12. Alapszolgaltatisok
17. §

Az Onkormanyzat a személyes gondoskodas keretében az alabbi alapelldtdsi formakat
biztositja:

a) étkeztetés,

b) hazi segitségnyjtas

¢) nappali ellatasa

13. Szakositott ellatasok
18. §

Az Onkormanyzat a személyes gondoskodas keretében az alabbi szakositott ellatast biztositja:
a) 4polast gondozast nyjto intézmény (id6sek otthona).

14. Etkeztetés

19. §

(1) Az 6nkorményzat az étkeztetést
a) a Gondozasi Koézpontban igénybe veheté étkezéssel (helyben fogyasztssal vagy
elvitellel) valamint
b) az étel hazhoz-szallitasdval biztositja.

(2) Az (1) bekezdés

a) pontja szerinti személy akkor tekinthetd szocialisan részorulénak, ha betdltstte a 70.
életévét.

b) Korhatarra tekintet nélkiil jogosult étkeztetésre, aki egészségi allapota nem kielégitd
volta miatt nem tud gondoskodni sajat, illetve eltartottjai étkezésérol.

c¢) Fogyatékossagi tdmogatasban részesiil, fogyatékos személy korra és jovedelemre
tekintet nélkiil részestilhet étkeztetésben.

d) Pszichiatriai beteg a pszichiatriai szakvélemény bemutatisa mellett részesiilhet
étkeztetésben, amennyiben dllapota alkalmas a kdzosségi €letre.

e) Szenvedélybeteg abban az  esetben  részesitheté  étkeztetésben, ha
szenvedélybetegségébol gydgyulni kivan, a kézelmultban vagy a kérelem idépontjaban
kezelést vesz igénybe, hajlanddsagot mutat a gydgyulasra.

f) Hajléktalansdgra tekintettel az a személy részesithetd étkeztetésben, aki a telepiilésen
tartézkodik életvitelszerflen, azonban bejelentett lakéhellyel nem rendelkezik, s
éjszakait koztertileten nem lakas céljara szolgald helyiségben tolti.

(3) A Gondozasi Kozpont vezetbje krizishelyzetben kiilon eljaras nélkiil koteles étkeztetést
biztosftani, ha annak hidnya a raszorulo életét, testi épségét veszélyezteti, illetve a rdszoruld
Onellatasra képtelen.



15. Hazi segitségnyujtas
20. §
Az Onkorményzat Képviselé-testiilete az 1993. évi III. térvény (Szt.) 86. § (1) bekezdés c)

pontja szerinti feladata keretében gondoskodik a hazi segitségnyujtast igényld gondozasi
sziikséglettel rendelkezd személyek ellatasarol.

16. Apoldst, gondozist nyiijté intézmény
1dések otthona
21.§

Az dnkormanyzat Képviselo-testiilete az 1993. évi Il torvény (Szt.) 67. §-dban meghatarozott
feladatok ellatasara onként vallalt feladatként apolést, gondozast nytjto intézményt tart fent.

V. Fejezet
AZ INTEZMENYI JOGVISZONY
17. Az ellatas igénybevételének modja
22.§

(1) A személyes gondoskodast nyijté szociélis ellatdsok igénybevételére, az intézményi
jogviszony keletkezésére, az Szt. 93. § (1)-(3) bekezdésében, valamint a 94. § (1)
bekezdésében foglaltakat kell alkalmazni.

(2) A joposultak nyilvantartisba vételérdl, el6gondozasrdl és elhelyezésrdl az
intézményvezet gondoskodik az igények beérkezési sorrendjében.

(3) Az intézményvezetd kiilon eljards nélkiil biztosithat féréhelyet az alabbi esetekben:
a) egészségligyi intézmeény a jogosult tovabbi gondozasat nem biztositja,
b) a jogosult tartésan 6nmaga ellatasara képtelen allapotban van és nincs az apolasat,
gondozasat vallalé hozzatartoz6, vagy mas személy,
¢) a jogosult ellatdsardl hazi segitségnyljtas keretében nem lehet gondoskodni.

18. Az intézményi jogviszonyban allok érdekvédelme

23.§

(1) A szemeélyes gondoskodast nyljté intézményben az ellatottak érdekeinek védelme
érdekében érdekképviseleti forumot kell mitkddtetni.



(2) Az érdekképviseleti férum tagjai valasztas alapjan:

a) ellatottak részérol 2 f6,

b) ellatottak hozzatartozéi, illetve torvényes képviseldi részérdl 1 16,

¢) az intézmény dolgozéi részérél ellatasi tipusonként 1 £6,

d) a Nagykozségi Onkorményzat Szocidlis, Ifjusigvédelmi és Oktatdsi Bizottsaganak egy
képvisels- testiileti tagja.

(3) Az érdekképviseleti forum tagjainak tisztsége négy évre szol. A tagsag megsziinik:
a) a megbizatas id6tartamanak lejartaval,
b) lemondassal,
¢) az intézményi jogviszony megsziinésevel,
d) a tag halélaval.
19. Az intézményi jogviszony megsziinése
24. §
(1) Az intézményi jogviszony megsziinik:
a) az intézmény jogutdd nélkilli megsziinésével,
b) a jogosult halalaval,
¢) a hatérozott idejil intézeti elhelyezés esetén a megjeldlt idotartam lejartédval, kivéve ha

a térvény rendelkezései alapjan az elhelyezés idétartama meghosszabbithato.

2y Az intézményvezetd az intézményi jogviszonyt megsziinteti a Szoc. tv. 94/C §-dban
¥V Jog g
r6gzitett megdllapodasban meghatarozott esetekben.

(3% A rendelet 2. mellékletét képezi az Id6sek Otthonara vonatkozé megéllapodas.
(4)7 A rendelet 3. mellékletét képezi a szocidlis étkezésre vonatkozé megallapodds.
(5)® A rendelet 4. mellékletét képezi a hdzi segitségnyjtasra vonatkozd megéllapodas.

(6)° A rendelet 5. mellékletét képezi az Idések Klubjara vonatkozé megéllapodas.

20. Téritési dij
25. §
(1) A személyes gondoskodis korébe tartozd ellatdsokért téritési dfjat kell fizetni. Az

intézményi téritési dijakat dnkormdanyzati rendelet tartalmazza. A személyi téritési dij
megallapitasanak alapja a Szt. A személyi téritési dij nem lehet magasabb, mint az

> A 7/2015. (IV. 24.) nkormdanyzati rendeleitel megéllapitott 0j szdveg. Hatalyos: 2015. méjus 1-jétdl
6 A 7/2015. (1V. 24.) énkormanyzati rendelettel megdllapitott 0j széveg. Hatdlyos: 2015. majus 1-jétd]
T A 7/2015. (IV. 24.) tnkormanyzati rendelettel megéllapitott 4j széveg. Hatalyos: 2015, majus 1-jétdl
8 A 7/2015. (IV. 24.) énkorméanyzati rendelettel megdllapitott j sztveg. Hatalyos: 2015. méjus 1-jétdl
? A 7/2015. (IV. 24.) 6nkorményzati rendelettel megallapitott {j szoveg. Hatdlyos: 2015. méjus 1-jétdl
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intézményi téritési dij.

(2) A téritési dij cskkentésére, illetve elengedésére abban az esetben keriilhet sor, ha a téritési
dij teljes, illetve részdsszegének megfizetése a kotelezett és csaladja megélhetését
atmenetileg vagy tartdsan veszélyezteti.

(3) A személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatdsok téritési dijat havonként, a
targyhdénapot kovetd honap 10, napjéig kell az intézmény szamlajara befizetm.

26. §

(1) A téritési dij csokkentésére, illetbleg elengedésére abban az esetben kertilhet sor, ha a
téritési dij teljes, illetve részdsszegének megfizetése a kotelezet és csaladja
megélhetését stlyosan veszélyezteti. A megélhetés sulyosan veszélyeztetett, ha a
kérelmezd

a) rokkantsagi ellatdsban részesiil, és az egészségi allapota a rehabilitdciés hatésag
komplex mindsitése alapjan nem haladja meg a 30 %-os mértéket, feitéve, ha
kérelmez6 vagy csaladja egy fore jutd havi nettd jovedelme nem haladja meg a
mindenkori nyugdijminimum 100 %-4t, egyediil €16 esetében a 150 %0-4t,

b) nem rendelkezik a létfenntartashoz sziikséges mértéken felill ingd vagyonnal, vagy
forgalomképes ingatlannal és a kozis haztartasban €16 csalad egy fore jutd nettd
jovedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb Osszegét,
egyediilallé esetében a 150 %o-ot.

c) a 80. életévét bedltdtte.

(2) Az (1) bekezdés a)-¢) pontjaban rogzitett esetekben sincs lehetéség a személyi téritési
dij mérséklésére vagy elengedésére, ha az ellatdsra jogosult tartdsi vagy Oroklési
szerzbdést kotott.

(3) Az (1) bekezdés a)-b) pontjaban meghatarozott feltételek fennallasa esetén a téritési dij
csokkentése esetén a dijestkkentést legalabb 30 %-0s mértékben kell megallapitani.”

(4) Az e §-ban megallapitott hataskort a polgadrmester atruhézott hataskdrben gyakorolja.

VI. Fejezet
21. Eljarasi- és hataskori rendelkezések
27. §
(1) A pénzbeli és a természetben nyijtando szocialis ellatasok irdnti kérelmet a hivatalnal lehet
eldterjeszteni, szdban vagy irdsban. A szdban eldterjesztett kérelmet jegyzokonyvbe kell

foglalni.

(2) A hivatal szocidlis igazgatdssal foglalkozé koztisztviseldi valamint a kérelem elbiralasara
jogosult szervek az eljaras sordn kotelesek a kérelmez6k részére a sziikséges tdjékoztatast

1.



megadni, jogaikra és kotelezettségeikre a figyelmet felhivni, kiilénds tekintettel az Sztv.
0. és 17. §-aban foglaltakra.

(3) Melldzni kell a jovedelem-nyilatkozatot és a vagyoni helyzetrél sz6l6 nyilatkozatot, ha a
kérelmezd a kérelem benyijtisat megelézd hat honapon beliil mér részesiilt olyan
ellatasban, amelyhez a jovedelmi-és vagyoni helyzetét igazolta, és vélelmezhetd, hogy
helyzetében nem tértént a jogosultsagat érinté valtozds. Err6l a kérelmezd irdsban koteles
nyilatkozni.

(4) Stirgds sziitkség esetén - ha a kérelmez életkdriilményei az azonnali segftséget indokoljék
- a kérelem bizonyitasi eljaras nélkiil az igénylé nyilatkozata alapjan teljesitheto.

(5) Kérelmez0 kételes a szocidlis helyzetérdl valo tdjékozodast eldsegiteni, annak feltarasaban
kozremikddni.

28. §

(1) A dontésre jogosult szerv dontését a benyujtott kérelem, annak mellékletei, szitkség esetén
k&rnyezettanulmany alapjan koteles meghozni. A kdrnyezettanulmény elvégzésérdl — a
személyes gondoskodéast nyujto ellatdsok kivételével — a polgarmesteri hivatal
gondoskodik, amennyiben vitatja a kérelemben feltiintetett jovedelmi és vagyoni helyzetre
vonatkozo adatokat.

(2) A személyes gondoskodést nyijté ellatasok tekintetében az elégondozas elvégzésérl a
Gondozasi Kézpont vezetdje intézkedik.

(3) Amennyiben a szocialis ellatast kérd az altala kérelmezett ellatas helyett mds ellatasra lenne
jogosult, erre a tényre a kérelme elutasitasardl szl6 hatarozatban a figyelmét fel kell
hivni, illetbleg az ellatast részére hivatalbol meg kell dllapitani.

29. §

(1) A személyes gondoskodds igénybevételére irdnyuld kérelmeket és azok mellékleteit az
ellatast nyujto intézmény vezetdjénél kell benyujtani.

(2) Az intézményi ellatas igénybevételének megkezdése elbtt az intézményvezetd €s az ellatast
igénybe vevd, illetve tdrvényes képviseldje megkoti a fliggelékben szerepld megéllapodast
(1. fuggelek).

30.§

(1) A személyes gondoskoddast nyijté intézménynél az intézményi elhelyezés az intézmény
vezetdjének hatdskorébe tartozik.

(2) Az ellatott kérelme vagy az intézményvezetd javaslata alapjan a Képviself-testiilet
méltanyossagbdl a fizetendd téritési dijat mérsékelheti vagy elengedheti.

12.



(3) A személyi téritési dijat el kell engedni, ha a jogosult jovedelemmel nem rendelkezik.

31.§

Eltérd szabaly hianyaban a rendelet altal alkalmazott fogalmak értelmezésére az Szt. 4. §-aban
foglaltakat kell alkalmazni.

32.§

A rendelet alkalmazasa soran az regségi nyugdij legkisebb Gsszege valtozasanak idépontjaval
valtoznak a rendszeres szocialis ellatasok Gsszegei is, melyrdl a jogosultakat értesiteni kell.

33.§

(1) Az e rendeletben szabalyozott rendszeresen jard telepiilési tamogatast utdlag, minden hd
5-ig kell kifizetni az 6nkormanyzat pénztarabol, vagy at kell utalni a jogosult pénzintézetnél
vezetett szamlaszamara.

(2) A pénzbeli, nem rendszeresen jard telepiilési tAmogatast a hatérozat jogerdre emelkedésétél
szamitott 3 napon belill kell kifizetni az onkormdanyzat pénztardbol, vagy ha a jogosult
bankszamlaszdmmal rendelkezik, at kell utalni a pénzintézetnél vezetett szdmlaszamara.

(3) Ha a jogosult a részére megallapitott timogatast a hazipénztirban nem veszi fel &s

bankszamlaszammal sem rendelkezik, részére azt a posta utjan kell kézbesiteni, 3 napon
belil.

34.§

(1) Az Szt. 17. §-éban foglaltak szerint jogosulatlanul igénybevett ellatds €s annak kamatai
megtéritésének elrendelése esetén a visszafizetés méltanyossagbdl részben vagy egészben
akkor engedhetd el, ha a visszafizetés olyan helyzetet eredményezne, amely a kérelmezé és
csalddja megélhetését veszélyeztetné, vagy amelyben ismételten szocidlis ellatdsra
szorulna.

(2) Kérelemre, a visszafizetésre részletfizetés is engedélyezhetd, a részletfizetés idétartama
azonban nem lehet hosszabb, mint az ellatas jogosulatlan igénybevételének id6tartama.

35.§

(1) Az e rendeletben szabélyozott pénzbeli és természetbeni ellatdsok megdllapitasaval,
feltilvizsgalataval, az ellatas 6sszegének, formajanak megsziintetésével, a jogosulatlanul és
rosszhiszemilen igénybe vett tdmogatds megtérittetésével, elengedésével illetdleg a
megtéritendé Osszeg cstkkentésével kapcesolatos dnkormdnyzati hataskoroket, atruhdzott
hataskorben a polgarmester gyakorolja.

13.



(2) A polgarmester dont.
a) a rendszeresen jaro telepiilési tdmogatasrol,
b) a rendkiviili telepiilési timogatésrol,

VIL. Fejezet
HATALYBALEPTETO ES ZARO RENDELKEZESEK
36. §

(1) A rendelet 2015. marcius 1-jén napjan 1ép hatdlyba. Rendelkezéseit a 2015. marcius 1. utan
keletkezett ligyekben kell alkalmazni.

(2) Hatalyat veszti a pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyudjté szocialis
ellatasokrdl szol6 22/2013. (XII. 21.) onkormanyzati rendelet.

Gadoros, 2015. februar 25.

Maronka Lajos Varga Jozsef
polgarmester jegyzd

A rendelet kihirdetésének napja: 2015. marcius hé 1. nap

Varga Jozsef
jegyz6

Egységes szerkezetben:
Gadoros, 2018. januar 17.

J o ——

Dr. Olasz Imréné dr.
jegyzé

14.



1. melléklet az 2/2015. (111. 1.) dnkormanyzati rendelethez!®
KERELEM

telepiilési tamogatas megallapitasahoz

Az ellatdst 1ZENY10 MEVE: .ot e
Lednykorl V. it e e e et a s
ANYJANEVE. ittt ittt e
Sziiletési hely: L0
TAT SZAMT e e e a s
Lakohely Clme: e
Tartozkodasi hely CIme: . o e e e e
Iskolal VEGZEHSEE: oo e e e
Foglalkozas: e e e e
Ha az ellatast igényld nem cselekvdképes, a tdrvényes

KEPVISEIO NEVE e e
A torvényes képviselo bejelentett

lakohelyének CIMe: Lo e e

Kérem, hogy részemre teleiilési tdmogatast/rendkiviili telepiilési tdmogatdst (megfeleld
alahtizandé) allapitsanak meg.
A tamogatasra az alabbi okok miatt van szitkségem (egyet aldhtizassal kell jeldlni)

- alakhatashoz kapcsolodd rendszeres kiadasok viseléséhez,

- a18. életévet betoltott tartdsan beteg hozzétartozdjanak az apolasat, gondozasat végzo

személy részére,

- agyogyszerkiadasok viseléséhez,

- alakhatasi kiadasokhoz kapcsolodé hatralék felhalmozodasa miatt,

- ¢letet, testi épséget veszélyeztetd helyzet elharitasa,

- létfenntartasr6él mas mdédon gondoskodni képtelen,

- betegség,

- halaleset,

- elemi kar bekgvetkezése,

- valsaghelyzetben 1év6 varandds anyag gyermekének megtartésa,

- iskolaztatas biztositasa

- gyermek fogadéasanak elékészitése,

- nevelésbe vett gyermek csalddjaval vald kapcsolattartés,

- gyermek csalddba valé visszakeriilésének elésegitéséhez kapesolddé kiadasok miatt.

Indoklasul el8adom, HO@Y ..ov i e

0 Az 1/2018. (1. 17.) 6nkormdnyzati rendelet 1. §-aval modositott R. 1. melléklet. Hatalyos: 2018. janudr 18.
napjatol
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...............................................................................................................

...............................................................................................................

A tovabbi egy lakdsban egyiitt €18, ott bejelentett lakéhellyel vagy tartozkodasi hellyel
rendelkez6 kozeli hozzatartozok:

Név Sziiletési hely, idd Rokonsdgi fok
GAAOTOS, «vvvvvs ceerneeeeeeeiare s ho...... nap
az ellatast igényld vagy
tdrvényes képviseléjének aldfrasa
Mellékletek:

jovedelemnyilatkozat (hozzacsatolni a jévedelemnyilatkozatban feltiintetett
jovedelmek valédisagdnak igazoléséra szolgélo iratokat pl.: nyugdijszelvény,
munkaltatéi igazolas, szerzddés, stb.)

- haléleset esetén halotti anyakényvi kivonat, temetési szémlak

- korhazi kezelés esetén zardjelentés

- betegség estén orvosi igazolds

16.



gyogyaszati segédeszkdz esetén igazolas a bekeriilési koltségrol
tartos betegségrol orvosi igazolas

koziizemi kikapcsolasi értesitd

fizetési felszolitas

17.



Jovedelemnyilatkozat

A) Személyi adatok

1.) Az ellatast igényl6 neve
(leanykori név is):

.................................................................................

2.) Az ellatast igényld bejelentett
lakoéhelyénel cime:

..................................................................................

3.) Az ellatast igényl6 tartézkodasi
helyének cime:

..................................................................................

4.y Ha az ellatést igénylé nem cselekvdképes a térvényes
képviseld neve:

.................................................................................

5.) A térvényes képviseld bejelentett
lakéhelyének cime:

.................................................................................

6.) Az igénylovel egy haztartasban €18 kozeli
hozzatartozdk szama. ............o.eens 6

7.) A 6.) pontban szereplé kozeli hozzatartozok neve:

18.



B) Jovedelmi adatok Fi-ban

Jovedelmek tipusa

Kérelmezo
jovedelme

Kozeli hozzatartozok jovedelme

a) | b)

c)

d)

e)

f)

£)

ﬁsszesen

Munkaviszonybdl,
munkavégzésre irdnyuld
egyéb jogviszonybdl szarmazé
Jovedelem €s tappénz

Térsas és egyéni
vallalkozésbol szarmazd
jdvedelem

Ingatlan, ingd vagyontirgyak
értékesitésebol, vagyoni
értekii.  jog  atruhdzasabol
szarmazé jovedelem

Nyugellatds, baleseti
nyugellatés, egyéb
nyugdijszer(i ellatdsok

A gyermek ellitisdhoz és
gondozisahoz kapesolddo
tamogatasok (GYED, GYES,
GYET, csaladi potlék,
gyermektartasdij, stb.)

Onkorményzat és munkatigyi
szervek  altal  folyositott
rendszeres pénzbeli elldtas
(munkanélkiili jaradék,
rendszeres szocilis €s
nevelési seggly,
jivedelempdtlé  tAmogatdsok
sth.)

Fold bérbeadasiabol szarmazoé
jbvedelem

dsztondij,
szarmazoé
Osszegli

Egyéb (pl.
értékpapirbol
jovedelem,  kis
kifizetések stb.)

Osszes brutté jovedelem

10.

Személyl jévedelemadd vagy
eléleg 6sszege

11.

Egészsépbiztositasi és
nyugdijjarulék dsszege

12.

Munkavéllaldi jarulék dsszege

13.

A csalad havi nettd jovedelme
dsszesen {9-(10+11+12)}

19.

Egy fore jutd havi csaladi netté jovedelem: .................cee Ft/hé




Biintetdjogi feleldsségem tudataban kijelentem, hogy a NYILATKOZAT-ban kozolt adatok a
valosagnak megfelelnek. ‘

Tudomaésul veszem, hogy a JOVEDELEMNYILATKOZAT-ban kézslt adatok valédisagat a Szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi IIL torvény 10. § (6) bekezdése alapjin: a
kérelmezd életkdritlményeire tekintettel a hatésdg vitatja a jovedelemnyilatkozatban
foglaltakat, felhivhatja a kérelmezét az altala lakott lakas, illetve sajit és csaladja tulajdonaban
4llé vagyon fenntartasi koltségeit igazolé dokumentumok beny(jtdsara.

Abban az esetben, a fenntartasi koltségek meghaladjdk a jévedelemnyilatkozatban szerepld
jévedelem 50 %-4t, a jovedelem a fenntartasi koltségek figyelembevételével vélelmezhetd.

Gadoros, ccco o BV o, ho...... nap
az ellatast igényl6 vagy
torvényes képviseldjének aldirasa
KITOLTESI UTASITAS

1. Kézeli hozzatartozok:

a) a hdzastérs, az élettars,

ba) a 20 évesnél fiatalabb, 6nall6 keresettel nem rendelkez0;

bb) a 23 évesnél fiatalabb, &nallé keresettel nem rendelkezd, nappali oktatds munkarendje
szerint tanulmanyokat folytato;

bc) a 25 évesnél fiatalabb, 6nélld keresettel nem rendelkezd, nappali tagozaton egyetemi,
fiskolai tanulményokat folytatd, név szerinti gyermek, orokbe fogadott gyermek,
mostohagyermek és a Ptk. szerinti gyermekvédelmi nevel6sziilé altal e jogviszonya
keretében nevelt gyermek kivételével a nevelt gyermek;

bd) korhatérra valé tekintet nélkill a tartdsan beteg, az autista, illetve a testi, érzékszervi, értelmi
vagy beszédfogyatékos vérszerinti, drokbefogadott mostoha-, illetve nevelt gyermek,

amennyiben ez az 4llapota gyermek 25. életévének betdltését megeldzden is fennallt;

c) a 18. életévet be nem toltoit gyermek vonatkozasaban a vérszerinti és az 6rokbefogadd
sziilf, illetve a sziilé hdzastarsa vagy élettarsa, valamint a ba)-bd) pontban meghatérozott
feltételeknek megfeleld testvér.

2. Az egy haztartasban é16k jovedelmét kozeli hozzétartozdk szerint kell feltiintetni.

A 2. és 3. jovedelemtipusba tartoz6 jovedelmek kivételével a kérelem benyujtasat

megel6z6 honap atlagjévedelmét kell szerepeltetni.

4. A 2. és3. jovedelemtipusba tartozd jovedelmek esetén a kérelem benyijtasat megelézd
évre vonatkozo személyi jovedelemadd bevallds azonos megnevezésii rovataba szerepld
dsszeg 12-vel osztott részét kell beirni.

5. A jovedelemnyilatkozatban feltiintetett jovedelmekrél a tipusénak megfeleld igazolast
vagy annak fénymaésolatat (nyugdijszelvény, munkaéltatéi igazolas, szerz6dés stb.) a
jévedelemnyilatkozathoz csatolni kell.

6. Azegy fore juté havi nettd csaladi jévedelem a havi csaladi Ssszjdvedelem osztva a
héaztartasban élok szamaval.

7. A jovedelemnyilatkozatot a kérelmez6 mellett az érintett kézeli hozzatartozonak is ald
kell irniuk. Ha az ellatast igényl6 vagy annak kdzeli hozzétartozdja nem cselekvdkeépes,
helyette a térvényes képviselje jogosult az alairasra.

(78]
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Vagyonnyilatkozat

I A kérelmezd személyes adatai

NEVEL e
SZUIBTES] NEVE: i e e
ANYIBREVE. i i e
SzUletési hely, 1A0: oo e
LakOhely: e
Tartozkodasi hely: ..o
TATSZAM: e

Il A kérelmezd és a vele egyiitt 616 kizeli hozzdtartozojdnak vagyona
A, Ingatlanok

1.) Lakdstulajdon és lakdtelek-tulajdon (vagy allandd, illetve tartos hasznalat)

CIME: i vAroS/KOZSEE, ..oovvvviiieiieen ut/utca .......... hsz.
alaptertilete: ............. m?, tulajdoni hanyad: .................... , szerzes idejer .......... &v
Becsiilt forgalmi érték™*: ..., Ft

2.) Udiilétulajdon és iidiil6telek-tulajdon (vagy allandé, illetve tartds hasznalat)

CIme: o e varos/kozség, ....oiviiiiiiiii at/utea .......... hsz.
alapteriilete: ............. m?, tulajdoni hanyad: .................... , szerzés ideje: .......... év
Becstilt forgalmi érték*: ...l Ft

3.) Egyéb, nem lakds céljdra szolgdlo épiilet-(épiiletrész)-tulajdon (vagy allandd hasznalat):

megnevezése: zartkerti épitmény, mithely, lizlet, miiterem, rendeld, garazs, stb.

CIME: .o VAros/kOzZseg, ....ocovvviieiiniiiininnn. ut/utca .......... hsz.
alapteriilete: ............. m?, tulajdoni hdnyad: .................... , szerzés ideje: .......... ev
Becstilt forgalmi érték™: ... Ft

4.) Termdfoldtulajdon (vagy allando, illetve tartds hasznalat)

TNEENEVEZESE. vvneereiintar it eieaecaaiaeseeenans

CIME: vt eaaaae VArOS/KOZSEG, «oovvviiiiiiiiie Gthutea .......... hsz.
alapteriilete: ............. m?, tulajdoni hanyad: .................... , szerzés ideje: .......... év
Becstilt forgalmi érték™: ... Ft
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B. Egyéb vagyontargyak

Gépjarmif:
a) személygépkocsi
TIPUST weets et ,rendszam: ...
$7erzés 1deje: «.vivinvn i , becsiilt forgalmi érték®*: ... Ft

b) tehergépjarmi, autdbusz
TEPUS: vttt ,rendszam: ...

szerzés ideje: ..o , becstilt forgalmi érték**: ... Ft

Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek.

Hozzdjarulok a nyilatkozatban szerepld adatoknak a szocialis igazgatasi eljardsban torténd
felhasznalasahoz, kezeléséhez.

GAdOTOS, «vvveee e hé .......... nap

..........................................

alairas

Megjegyzés:

Ha a kérelmezd vagy csalddtagja barmely vagyontargybdl egynél tSbbel rendelkezik, akkor a
vagyonnyilatkozat megfelelé pontjat a vagyontargyak szamaval egyezéen kell kitSlteni. Amennyiben a
vagyonnyilatkozatban feltiintetett vagyon nem Magyarorszag teriiletén van, a forgalmi értéket a vagyon
helye szerinti llam hivatalos pénznemében is fel kell tiintetni.

*Becsiilt forgalmi értékként az ingatlannak a telepiilésen szokésos forgalmi értékét kell feltiintetni.
#%Becsiilt forgalmi értékként a jarmii kora és allapota szerinti értéket kell feltiintetni.
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NYILATKOZAT

személyes adatok kezeléséhez valé hozzajarulasrol

Hozzajarulok ahhoz, hogy Gadoros Nagykozség Onkormanyzaténak Polgérmesteri Hivatala a
benytjtott kérelemben feltintetett, jegyzokdnyvben rogzitett, vagy hianypdtlasra felhivést
kovetden kozolt személyes adataimat/gyermekeim adatait a kérelem elbiralasa, illetve az
eljaras lefolytatasa érdekében kezelje.

Tudomésul veszem, hogy ezen nyilatkozat nem érinti a torvényben kotelezden elirt
adatkezelések teljesitését.

...................................

alairds
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2. melléklet a 2/2015. (I11. 1.) 6nkorményzati rendelethez!!

Gadoros Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének Gondozisi
Kézpontja
5932 Gadoros, F6 utca 30. tel/fax: 68/490-079
e-mail: gond.kozp@gadoros.hu

Tkt szdm: ..oooeeeeeee /2000000

MEGALLAPODAS

amely létre jott egyrészrél a Gondozasi Kdzpont, Gadoros, F6é utca 30. sz. alatti ellatast
ny0jté intézmény / tovabbiakban: ellatast nydjté intézmény/, méasrészrl

a./ mint ellatast igénybe vevo:

.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

kizétt a mai napon, az alabbi feltételek szerint:

1./ A szerzddés targya:

LA 7/2015, (IV, 24.) dnkormdnyzati rendelet 1. § (2) bekezdésével megéllapitott &j melléklet. Hatalyos: 2015.
méjus 1-jétol
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A Gondozasi Kézpont szocidlis alapszolgaltatast szervez. A szocidlis intézmény a vonatkozo
jogszabalyokban €s jelen megallapodasban szabalyozott modon biztositja a kovetkezd
szolgaltatast:

Etkeztetés: elvitellel — helyben fogyasztissal — kiszallitassal

Az ellatast ny0jté intézmény a szocialis ellatast:

200 Ve hé......... napjatol kezdédden

200t BVt ho......... napjaig hatérozott iddre,

20 BV hé......... napjatél kezd6doen hatarozatlan idétartamra sz616an
biztositja.

A meleg étel hétkdznapokon vehetd igénybe.

Elvitel esetén: 11 6ratédl 12 ora 30 percig a Fejes Bt. konyh4jardl lehet elvinni /Gédoros, Jokai
w5/

Helyben fogyasztas esetén: 12 6ratdl Idések Klubja /Gadoros, Fé utca 30./

Amennyiben valamely napon nem kéri az ellatast, azt a Gondozdsi Kézpontnal elétte
valé nap 9 ériig kell lejelenteni.

2./ A fizetendd téritési dij dsszege:

Az étkeztetés téritési dijat a Képviseld-testiilet ................ (cerrereenens ) szamil énkormanyzati
rendelete hatdrozza meg. A szocidlis torvény 116. §(3) bekezdése szerint a gondozott havi
személyi téritési dija nem haladhatja meg az ellatott havi j6vedelmének 30 %-at.

Ennek alapjan a téritési dij Osszege:

étkeztetés helyben fogyasztassalia...iniiiioniinivinniiiinnnnn, Ft/adag
étleztetés elvitelleli.. e, Ft/adag
Etkeztetés KiszAllitAssal: ....vviiveineenmanssienessesssnsenssiesssisans Ft/adag

roriro ot

Kd&zpontban.

Ha az ellatott, torvényes képvisel§je vagy a téritési dijat meglizet6é személy a személyl téritési
dij Ssszegét vitatja, illetve annak csokkentését vagy elengedését kéri, az értesités
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat. Az allami fenntarté a

téritési dij Osszegérdl hatarozattal dont.
3./ Az ellatast igénybe vevo tudomadsul veszi az intézményvezetének
— az ellatas keretében biztositott szolgéltatasra,
-~ az ellatast igénybe vevit érintd, az intézmény altal vezetett nyilvantartasra vonatkozé
tajékoztatasat.

4./ Az ellatast igénybe vevd kijelenti, hogy adataiban, valamint az ellatdsra vald jogosultsag
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feltételeiben vald valtozasrdl, tovabba minden olyan kériilményr6l, amely a téritési dijfizetési
kotelezettséget érinti, haladéktalanul tdjékoztatja az intézmeényvezetdt.

5./ A szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993, évi IIL. térvény 94/K.§ (1)
bekezdése tartalmazza a személyes gondoskodast nytjté alap- és szakositott ellatast biztosité
intézményi elhelyezést igénybe vevd, illetve részesiild részére lehetdsége van a jogai
gyakorlasdban segitséget kapni az ellatott jogi képvisel6tdl.

Elldtott jogi képviseld: Hohn Ildiko
Elérhetoségei:
Levelezési cim: 5700 Gyula, Pf. 292
Telefon: +36-20/4899-581
E-mail: honh.jozsef@t-onlene.hu

Regionalis iroda: Réthy P4l Kérhaz, 5600 Békéscsaba
Gyulai ut 18. 1. emelet
csiitortok: 8 - 10-ig
péntek: 11 - 13-ig

6./ Intézményi jogviszony megsziinése, megsziintetése:

Szrv101. § (1) A 94/C. § szerinti megdllapoddst

a) az elldatott, illetve torvényes képviselbje indokolds nélkiil,

b) dllami fenntartdasi intézmény (szolgdltatd) esetén az intézményvezetd (szolgdltato vezetdje)
a (2) bekezdés szerinti esetekben,

¢) egyhdzi fenntartdsii és nem dllami fenntartdsi intézmény (szolgdltato) esetén a fenntarts
vagy az ditala megbizoit személy

ca) alapszolgdltatds esetén bdrmikor,

(2) Az (1) bekezdés b) pontja és c) pont cb) alpontja szerinti felmonddsnak akkor van helye,
ha

¢) az elldtott, a térvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési
kotelezettségének—a 102. § szerint —nem tesz eleget.

(3) A felmonddsi idé, ha a 94/C. § szerinti megdllapodds mdsként nem rendelkezik

a) alapszolgdltatds esetén tizendt nap,

(4) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben, ha a felmondds jogszertiségét az elldtott, a
torvényes képviselSje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdjdruldst megfizetd személy vitatja,
az arrol

sz616 értesités kézhezvételéibl szamitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

(5) Birdsagtol kérhetd

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti felmondds jogellenességének megdilapitdasa, ha azt a
Sfenntarto vitatja,

b) az (1) bekezdés c) pontja szerinti felmondds jogellenességének megdllapitdsa, ha azt az
elldrott, a torvényes képvisellie, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdjdrulast megfizetd
személy vitaija,

c) a (4) bekezdés szerinti fenntartéi dontés jogellenességének megdllapiidsa, ha azt a (4)
bekezdés szerinti személyek valamelyike vitatja.
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(6) A (4) és (5) bekezdés szerinti esetben az elldtdst valtozatlan feltételek mellett mindaddig
biztositani kell, amig a fenntarto nem dont, illetve a birdsdg jogerds hatdrozatot nem hoz.

(7) A (4)—(6) bekezdésben foglaltakrol az (1) bekezdés b) és ¢) pontja szerinti felmonddasban
tdjékoztatast kell adni.

(8) Ha az intézményi jogviszonyt beutalo hatdrozat alapozza meg, a jogviszonyt a beutald
szerv sztinteti meg, kivéve, ha beutald hatdrozatot olyan énkormdnyzat hozta, amely mdr nem
Sfenntartdja az intézménynek.

102. § (1) Az elldtott, a torvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd

személy a téritési dij- fizetési kotelezettségnek nem tesz eleget, ha

a) hat hénapon dt folyamatosan téritésidij-tartozds dll fenn, és az a hatodik honap utolsé
napjdn a kéthavi személyi téritési dif osszegét meghaladja, és

b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.

(2) Ha az elldtott, a torvényes képviselSje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni,
Jjovedelmi viszonyai olyan mértékben megvdltoztak, hogy a személyi téritési dij megfizetésére
vonatkozo kotelezettségnek nem tud eleget tenni, koteles az intézményvezetdénél rendkiviili
Jovedelemvizsgdlat lefolytatdsdt kezdeményezni. Az intézményvezetd a jovedelemvizsgdlatot —
ideérive a 68/B. § és a 117/B. § szerinti esetet is —a 119/C. § szabdlyai szerint lefolytatja, és a
személyi téritési dijat a jovedelemvizsgdlat eredményének megfeleléen dllapitia meg.

(3) Ha az elldtott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetl személy nem kéri a
(2) bekezdés szerinti jovedelemvizsgdlat lefolytatdsdt, az (1) bekezdés b) pontja
alkalmazdsdban gy kell tekinteni, hogy vagyowni, jévedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési
dij megfizetését.

(4) Ha hdarom honapon dt téritésidij-tartozds dll fenn, az elldtottat, a térvényes képviseldt
vagy a téritési dijat megfizetd személyt irdsban tdjékoziatni kell a felmondas lehetGségérdl,
annak kezdd idépontiarol, valamint a (3) bekezdésben foglaltakrol.

(5) A 101. § (2) bekezdés c) pontja és ez a § nem alkalmazhatd, ha a 119. § (2) bekezdése
szerint Jelzalogiog bejegyzés tortént a kitelezett ingatlanvagyondan.”

Az intézmény vezetbje az ellatds megsziintetésérdl irdsban értesiti a jogosultat, illetve
torvényes képviseldjét.

Gédoros, 201.......... BVeerrreremienienre e ho.iviiiiiins nap

......................................................

ellatast igénybe veld aléirdsa intézményvezetd
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3. melléklet a 2/2015. (1I1. 1.) onkormanyzati rendelethez!?
Ikt. szam: ........../20......

MEGALLAPODAS

mely létrejott egyrészr6l a Gondozasi Kozpont, Géadoros, F6 u. 30. sz. alatti Idések Otthona,
mint ellatast nytjtd intézmény /tovabbiakban: ellatdst nylijto intézmény/ masrészrél

a.) mint ellatdst igénybevevd

- T T PP
AN L B =y £ T U

I Y 1 - R

- telefONSZAMA: L ittt a e
N T8 (<< O P PP
SszlL ReEly, 1dB: i
S SZEIL 1. SZ. ettt
S TAT SZAITIAL oottt e e et a e st
S IYUEA. EOTZSSZ.. oot ittt e e
- AlAMPOIGAISAZA:  o.'vueeiit it

- allampolgarsagl JOgallAs: ... .o.viiiii

b.) tartasra kotelezett/ vagy véllald személy

o2, <O OO OO
O3 1Y A U OO PO
B o 155 0T s Ly4: Vo 1 V- LT PPN
SANYJANEVE. ettt e e e e e et
-szUL hely, 1A6:
VA1 TR T V#: Y 1 - L O U SO S PP

kdzott, a mai napon, az aldbbi feltételek szerint:

I. A szerzodés targya

12 A 772015, (IV, 24.) énkorményzati rendelet 1. § (2) bekezdésével megallapitott 1j melléklet. Hatalyos: 2015.
majus 1-jétél
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1.) A szocidlis ellatast ny(jtéd intézmény fenntartdja Gadoros, F6 u. 30. sz. alatt személyes
gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatast — apolast, gondozast — nyQjtd
intézményt, a Gondozasi Kozponton, beliil az iddsek otthonat mikaddteti. A szocialis
intézmény a vonatkozo jogszabdlyokban €s jelen megallapodasban szabéalyozott médon
teljes kori ellatast nyujt.

2.) Az ellatast ny(jt6 intézmény az 1.) pontban megjeltlt ingatlanban helyezi el az ellatast
igénybevevit.

3.) Az ellatast nydjtd intézmény a szocialis ellatast

20........ €V i ho.......... napjatél kezd6dben hatarozott idore,
.......... €V iiviiviiiiiiieeeennh00 L napjaig  (befogado nyilatkozat), feltétel
beksvetkeztéig .......... €V i e hé .oononenn. napjaig (befogadé nyilatkozat),

hatarozatlan idétartamra szél6an biztositja.
I1. Szolgaltatasok és a fizetési kotelezettség

4.) A felek tajékoztatasi kotelezettsége

4.1.) Az intézménybe vald felvételkor az intézmény tajékoztatta az ellatist igénybevevét és
hozzatartozéjat

- az intézményben biztositott ellatas tartamardl és feltételeirdl,

- az intézmeény altal vezetett nyilvantartasokrol, tovabba arrol, hogy személyes adatai a
Szt. 20. §-a, valamint ennek végrehajtasa targyéban kiadott 226/2006. (XI. 20.) Korm.
rendelet alapjan orszagos elektronikus nyilvantartasba kerlilnek.

- a jogosult és hozzatartozd kozotti kapcsolattartds, kiiléndsen a latogatas, a tdvozas
rendjérél, az érdek-képviseleti forum miikodésérol, panaszjoguk gyakorlasanak
médjardl,

- az intézményi hazirendrdl, (mely tartalmazza az intézmény bels6 rendjét és az egyiittélés
szabdlyait), melynek egy példanya az ellatast igénybevev szamadra atadasra keriilt,

- az intézménybe vald felvételhez, az intézményi jogviszony létesitéséhez szikséges
okiratokrol, személyes hasznalati targyakrol, hozzatartozoi nyilatkozatokrdl, a személyes
megjelenésre vonatkozo szabalyokrdl és més, jogszabalyban meghatarozott feltételekrél.

4.2} A jogosult és hozzatartozoja az intézménybe vald felvételkor koteles nyilatkozni (a
nyilatkozatokat a megallapodds melléklete tartalmazza).

- a tijékoztatasban foglaltak tudomasulvételérél és annak tiszteletben tartasarol,

- arrdl, hogy a szocidlis ellatasra vald jogosultsag feltételeiben és a jogosult, tovabba a
kozeli hozzatartozéja személyazonositod adataiban beallott valtozasokrdl haladéktalanul
tajékoztatni fogja az intézmény vezetdjét,

- minden olyan koriilményrél, amely a személyi téritési dij megallapitasahoz sziikséges,
- az eltemettetése modjaro] és annak koltségviselbjerdl,

- minden olyan dologrol, ami az intézményi jogviszony létesitését, fenntartasat, illetve
megsziintetését befolyasolhatja, vagy azt mds okbol fontosnak tartja.
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(Nem kell a téritési dij megallapitdséhoz sziikséges adatokat kozolni akkor, ha az elhelyezést
igényld vagy mas személy az elhelyezés iranti kérelemmel egyidejlileg nyilatkozik arrél, hogy
szerzddésben vallal kotelezettséget az intézményi téritési dij teljes 9sszegének megfizetésére.)

4.3) A bentlakasos szocidlis intézmény vezetGje koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni a
jogosultat és az altala megjelolt hozzatartozojat.

a.) A jogosult allapotardl, annak [ényeges valtozasarol.
b.)} Az egészségligyi intézménybe vald beutaldsrol.

c) Az ellatds biztositdsaban felmeriilt akadélyoztatdsrdl, az ecllatds ideiglenes
sziineteltetésérdl.

d.) Az athelyezés kezdeményezésér6l, illetdleg kérelmezésérol.

e) A dijfizetési hatralék kovetkezményeirl, valamint a behajtds érdekében
kezdeményezett intézkedésérdl.

5.) Az intézmény a kdvetkezd szolgaltatasokat nyidjtia:

- biztositja a lakhatdst, a folyamatos fiitést, vilagitast, meleg viz ellatast,

- napi legaldbb hdromszori étkeztetést — melybol egy alkalommal f6tt ételt — biztosit,

- sziikség szerint biztositja ruh4zattal, illetve textilidval valé ellatast ¢s a textilidk, ruhak
mosasat a hazirendben meghatérozott modon,

- gondoskodik az ellatast igénybevevd mentélis gondozasarol, egészségiigyi ellatasarol,
gyogyszereinek beszerzésérol,

- egyeztetett modon gondoskodik a szabadidd kulturalt eltoltésérél,

- a bentlakdsos intézmény gondoskodik az ellatdst igénybevevék értékeinek és
vagyontargyainak megbrzésérél, melynek modjat, az abbél kizart targyak koret a
héazirendben szabalyoztuk,

- alapfeladatot meghaladéan is szervezhet az intézmény programokat, szolgaltatésokat
(pl.: pedikfir, fodraszat, kozmetika, masszér), melyért — esetenként — a rendezvény
onkoltségét meg nem haladd mértékd téritési dij is kérhetd.

~ Az intézmény vezetdje koteles gondoskodni: a jogosult és hozzétartozdi kozotti
személyes kapcsolattartas kulturdlt és zavartalan koériilményeir6l, az intézményben
megfeleld helyiség biztositisaval, illetve az intézményi dolgozdk foglalkozasbeli
titoktartasi kotelezettségének érvényesitésérdl és a jogosult személyiségi jogainak
tiszteletben tartdsarol.

6.) Az ellatisért fizetendd személyi téritési dij

Az ellatast igénybevevé (kotelezett) a személyes gondoskoddst nynjté ellatasokért személyi
téritési dijat koteles fizetni.

Intézményi tErités dij: .. oo
Jovedelme alapjan személyi tritési dij: ..o
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Nyilatkozat alapjan: ..o e e
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6.1. Kozolt mértékii személyi téritési dij megfizetését kovetden az ellatast igénybe vevd
szamdra maradd kdltOpénz havi Gsszege nem kevesebb a targyév janudr 1-jén érvényes
oregségi nyugdij legkisebb 6sszegének 20%-anal , ha a téritési dijat Ggy allapitjak meg, hogy
az vagyont is terhel, 30%-anal. Legalabb a koltépénz Gsszegére kell kiegésziteni az
ellatottnak ezt az Osszeget el nem €ro jévedelmet.

6.2. A téritési dij fellilvizsgalata sordn megéllapitott 0j személyi téritési dij megfizetésének
idépontjardl a fenntarto rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az 1j téritési dij megfizetésére a
jogosult nem kéotelezhet a feliilvizsgélatot megeldz6 idoszakra.

6.3. Az ellatott a két honapot meg nem haladé tavollét idejére a tdvollét minden napjara a
napi személyi téritési dij 20%-4t kell fizetni. A tdvolléti napok naptéri éves szinten
tsszesithetdk.

6.4. Az ellatott két honapot meghaladé tavolléte idejére

a.). egészségligyi intézményben torténd kezelésének tartamara a megéllapitott
személyi téritési dij 40%-at,

b.) az a) pont ala nem tartozo esetben a személyi téritési dij 60%-4t.

6.5 Hanem étkezik az intézményben , de ott tartézkodik a személyi téritési dijbol az étkezési
dij levonasra keriil, a fennmaradd részt kell csak kifizetni.

6.6. Tavollétnek mindsiil az a gondozasi nap, melyen az elldtott nem tartozkodik az
intézményben.

6.7.

6.8. Abban a nem kivant esetben, ha az ellatast igénybe vevo a személyi téritési dij fizetési
kételezettségének nem tesz eleget, gy a fenntartd az intézményvezetd tajékoztatasa alapjan,
intézkedik a téritési dij hatraléknak a behajtasardl az allamigazgatasi eljaras altalanos
szabalyair6l sz616 1957. évi IV. térvény , illetve az addzas rendjérdl sz016 1990. évi XCI.
torvény szabalyainak alkalmazésaval.

Ha az ellétott, torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a személyi téritési
dij 6sszegét vitatja, illetve elengedését kéri, az értesités kézhezvételétsl szamitott nyolc napon
beliil a fenntartdhoz fordulhat. Az dllami fenntart6 a téritési dij Ssszegér6l hatarozattal dont.

7.) Erdekképviselet

A jogosult és hozzatartozdja, valamint a jogosult jogait és érdekeit képvisel6 tarsadalmi
szervezet a hazirendben foglaltak szerint panasszal élhet az intézmény vezetdjénél vagy az
érdek-képviseleti forumnal:
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- az intézményi jogviszony megsértése, killondsen személyiségi jogainak,
kapcsolattartaséanak sérelme,

- az intézmény dolgozdinak szakmai, titoktartasi és vagyonvédelmi kotelezettségei
megszegése esetén, vagy

- az ellatas korilményeit érintd kifogasok orvoslasa érdekében.

8.) Az intézménvi jogviszony megszinése, megsziintetése

,»Sztv. 100. § Az intézményi jogviszony megsziinik

a) az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,

b) a jogosult haldalaval,

¢) a hatdrozott idejii intézeti elhelyezés esetén a megjelilt idStartam lejdrtaval, kivéve, ha
e torvény rendelkezései alapjin az elhelyezés id6tartama meghosszabbithato,

d) a 94/C. § szerinti megdllapodds felmonddsaval.

101. §(1) A 94/C. § szerinti megdllapoddst

a) az elldrott, illetve torvényes képviseldje indokolds nélkiil,

b) dllami fenntartdsii intézmény (szolgdltats) esetén az intézményvezeld (szolgdltatd
vezetlje) a (2) bekezdés szerinti esetekben,

¢) egyhdzi femntartdsi és nem dllami fenntartdst intézmény (szolgdliato) esetén a
Jenntartd vagy az dltala megbizott személy

ca) alapszolgdltatds esetén bdrmikor,

ch) bentlakdsos intézményi elldtds esetén a (2) bekezdés szerinti esetekben
irdasban mondhatja fel.

(2) Az (1) bekezdés b) pontia és c) pont ¢b) alpontja szerinti felmonddsnak akkor van
helye, ha

a) az elldtott mdsik intézményben torténd elhelyezése indokolt vagy tovdbbi intézményi
elhelyezése nem indokolt,

b} az elldtott a hazirendet sulyosan megsérti,

c) az elldtott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetl személy téritésidij-
fizetési kitelezettségének - a 102. § szerint - nem tesz eleget.

(3) A felmonddsi id6, ha a 94/C. § szerinti megdllapodds mdsként nem rendelkezik

a} alapszolgdltatads esetén tizendt nap,

b) bentlakdsos intézmény esetén hdrom honap.

(4) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben, ha a felmondds jogszerfiségét az elldtotl, a
térvényes képviselGje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdjdruldst megfizeté személy
vitatja, az arrdl sz0l6 értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon belill a fenntartéhoz
Jfordulhat.

(3) Birosagtil kérhetd

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti felmondds jogellenességének megdllapitdsa, ha azt a
Jfenntarto vitatja,

b) az (1) bekezdés c) pontja szerinti felmondds jogellenességének megdllapitdsa, ha azt
az elldtott, a térvényes képviseldje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdjdruldst megfizets
személy vitatja,

¢) a (4) bekezdés szerinti fenntartéi dontés jogellenességének megdllapitdsa, ha azt a (4)
bekezdés szerinti személyek valamelyike vitatja.

(6) A (4) és (5) bekezdés szerinti esetben az elldtast vdltozatlan feltételek mellett
mindaddig biztositani kell, amig a fenntarté nem dont, illetve a birésdg jogerds hatdrozatot
nem hoz.
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(7) A (4)-(6) bekezdésben foglaltakvél az (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti
Sfelmonddsban tajékoztatdst kell adni.

(8) Ha az intézményi jogviszonyt beutalo hatdrozat alapozza meg, a jogviszonyt a beutald
szerv sziinteti meg, kivéve, ha beutalo hatdrozatot olyan énkormdnyzat hozta, amely mdr
nem fenntartoja az intézménynek.

102. § (1) Az elldtott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy a
téritésidij-fizetési kotelezettségnek nem tesz eleget, ha
napjan a kéthavi személyi téritési dij dsszeget meghaladia, és

b} vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetését.

(2) Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni,
jovedelmi viszonyai olyan mértékben megvdltoztak, hogy a személyi téritési dij
megfizetésére  vonatkozdé  kotelezetiségnek nem tud eleget tenni, koteles az
intézményvezetonél rendkivilli  jovedelemvizsgdlat lefolytatasat  kezdeményezni. Az
intézményvezetd a jovedelemvizsgdlatot - ideértve a 68/B. § és a 117/B. § szerinti esetet is -
a 119/C. § szabdlyai szerint lefolytatja, és a személyi téritési dijat a jovedelemvizsgdlat
eredményének megfelelden dilapitia meg.

(3) Ha az elldrott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizet§ személy nem kéri
a (2) bekezdés szerinti jovedelemvizsgdlat lefolytatdasdt, az (1) bekezdés b) pontja
alkalmazdsdban ugy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a
téritési dij megfizetését.
vagy a téritési dijat megfizetd személyt irdsban tdjékoztatni kell a felmondds lehetdségérdi,
annak kezdo iddpontjardl, valamint a (3) bekezdésben foglaltakrol.

(5) A 101. § (2) bekezdés c) pontja és ez a § nem alkalmazhatd, ha a 119. § (2) bekezdése
szerint jelzdlogjog-bejegyzés toriént a kotelezett ingatlanvagyondn,

103. § Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti a
Jogosultat, illetve torvényes képviseldjét

a) a személyes haszndlati tdrgyak és a megdrzésre divett értékek, vagyontdrgyak
elvitelének hatdridejérdl, rendjérdl és feltételeirdi;

b) az esedékes, illetve hdtralékos téritési dij befizetési kotelezettségérdl,

¢) az intézménnyel, illetve a jogosulttal szembeni kivetelésrdl, karigényrdl, azok esetleges
elOterjesztési és rendezési modjarol.

104. § Ha a jogosult kiskori vagy cselekviképességében a szocidlis elldtds
igénybevételével dsszefiiggd jognyilatkozatok tekintetében részlegesen korldtozott személy
vagy a cselekvoképességet teljesen korldtozé gondnoksdg alatt dll, a 95-100. §-ban
szabdlyozott, jogi kivetkezményekkel jaré cselekmények és jognyilatkozatok tekintetében a
hozzdiartozora vonatkozo rendelkezéseket a torvényes képviseldre kell alkalmazni.”

Az intézmény vezetOje az ellatds megsziintetésérdl frasban értesiti a jogosultat, ill, torvényes
képviseldjét.
9.) A szocialis intézmény — tekintettel arra, hogy terhére a szerzddeés hosszi és emberileg
belathatd idore sz6010 kotelezettséget tartalmaz — kijelenti, hogy el6ére nem lathaté rendkiviili
helyzetekben is minden elvarhatét megtesz, hogy az e szerz6désbol kovetkez6 kotelezettségeit
a lehet6 legjobban teljesitse.
A megiéllapodast alaird felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsédlegesen targyalas titjan
kivanjak meg rendezni.

10.) Megéllapodas mddositasara sor keriilhet jogszabalyi feltételek valtozasa esetén,
valamint a felek k6zds megegyezése esetén.
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Jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvény, tovabba az id6sek
ellatasara vonatkozd mindenkori jogszabalyok rendelkezései az irdnyadoak.

ellatast igénybevevd tartdsra kotelezett
(vagy azt vallal6 személy)

aaterbrdteEsasstessatennsassnndty

ellatast nyujtd intézmeény

Hozzatartozd neve: . .oovvieerveviienernnns b tie st thrarraeas
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4. melléklet a 2/2015. (IIL. 1.) nkorminyzati rendelethez!?

Gadoros Nagykozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének Gondozasi
Kozpontja
5932 Gadoros, F6 utca 30. tel/fax: 68/490-079
e-mail: gond.kozp@gadoros.hu

MEGALLAPODAS

amely létre jott egyrészrél a Gondozasi Kézpont, Gadoros, F6 utca 30. sz. alatti ellatast
nydjtd intézmény / tovabbiakban: ellatdst ny(jté intézmény/, masrészrol

a./ mint ellatast igénybe vevo:

.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

...................................................................................................................................

kdzott a mai napon, az alabbi feltételek szerint:

3 A 7/2015. (IV. 24.) snkormanyzati rendelet 1. § (2) bekezdésével megallapitott 1ij melléklet, Hatalyos: 2015,
majus 1-jétdl
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1./ A szerzddés targya:

A Gondozési Kézpont szocialis alapszolgéltatast szervez. A szocidlis intézmény a vonatkozd
jogszabalyokban €s jelen megallapodasban szabalyozott mddon biztositja a kdvetkez6
szolgaltatast:

H#bzi segitségnynjtas

Az ellatast ny(jto intézmény a szocialis ellatést:

20 BV hé.........napjatél kezdddden

2000 BV hé......... napjaig hatérozott idore,

200 Ve, ho......... napjatol kezdédéen hatdrozatlan idétartamra szél6an
biztositja.

A szolgaltatas csak hétkdznapokon vehetd igénybe, 8-16 oraig a gondozasi sziikségletének
megfeleléen.

Az igénybe vevd szimara nytjtott szolgaltatas tartalma:

A hdzi segitségnyiijtds gondozdsi tevékenységei és résztevékenységei

1. Az ellatast igénybe vevével segitd kapcsolat kialakitésa és fenntartdsa korében:

1.1. informéacionyujtas, tanacsadas

1.2. mentilis tAmogatas

1.3. csaladdal, ismer8sokkel vald kapcsolattartas segitése

1.4. az egészség meglbrzésére irdnyuld aktiv szabadidds tevékenységben valo
kdzremukodés

1.5. igyintézés az ellatott érdekeinek védelmében

1.6. segitségnynjtds veszélyhelyzet kialakuldsdnak megelézésében és a kialakult
veszélyhelyzet elharitdsaban

2. A személyi higiénia megtartasédban valé kozremiikodés korében:

2.1. mosdatas

2.2. furdetés

2.3. oltoztetés

2.4. agyazas, dgyhtuzés

2.5. inkontinens beteg ellatasa

2.6. haj, arcszérzet apolas

2.7. szaj, fog és protézis dpolas

2.8. kérdmapolas, borapolas

3. A lakékornyezeti higiénia megtartasaban valé kézremiikodés kaorében:

3.1. takaritds a lakds életvitelszerlien hasznalt helyiségeiben (haloszobaban,
fiirdészobaban, konyhaban és illemhelyiségben)

3.2. mosés

3.3. vasalas

4. A héaztartasi tevékenységben vald kozremiikddés korében:

4.1. bevasdrlas (személyes szitkséglet mértékében)

4.2. segitségnyujtas ételkészitésben és az étkezés elkészitésében

4.3. mosogatas
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4.4. ruhajavités

4.5, kdzkatrol, furtkutrdl vizhordas

4.6. befiités, tiizeld behordasa kalyhahoz

4.7. télen ho eltakaritds és sikossag-mentesités a lakas bejarata elott

5. A fizikai tAmogatas korében:

5.1. etetés, itatas

5.2. mozgatas dgyban

5.3. felfekvéskezelése

5.4. sebellatés

5.5. gyogyszer kivaltasa, adagolasa, szedésénck ellendrzése

5.6. vérnyomas és vércukor mérése

5.7. hely- és helyzetvaltoztatas segitése lakason beliil €s kiviil

5.8. kényelmi és gyogyaszati segédeszkozdk beszerzésében vald kozremikodés,
hasznalat betanitdsa, karbantartasaban valo segitségnyjtas

6. A haziorvos irasos rendelésén alapulé terapiakévetése

7. Sziikség esetén a bentlakasos szociélis intézménybe torténd bekoltozés segitése

2./ A fizetendd téritési dij dsszege:

A hézi segitségnyjtas téritési dijat a Képviseld-testiilet ... (ornennnnl) sZam0
Onkormanyzati rendelete hatdrozza meg. A szocialis térvény 116. §(3) bekezdése szerint a
gondozott havi személyi téritési dija nem haladhatja meg az ellatott havi jovedelmének 25 %-
at.

Ennek alapjan a téritési dij Osszege:
Hazi segitségnydjtas: ..ovvrisnrerosserornerssnessons Ft/6ra

A személyi téritési dij fizetése targy honapot kovetd ho 10. napjaig esedékes a Gondozasi
Kozpontban.

Ha az ellatott, térvényes képviseléje vagy a téritési dijat megfizeté személy a személyi téritési
dij Osszegét vitatja, illetve annak cstkkentését vagy elengedését kéri, az értesités
kézhezvételétd] szamitott nyole napon belill a fenntartéhoz fordulhat. Az &llami fenntartd a
téritesi dij Osszegérdl hatarozattal dont.

3./ Az elldtast igénybe vevé tudomasul veszi az intézményvezetonek
— az ellatas keretében biztositott szolgéltatasra,
— az ellatast igénybe vevét érintd, az intézmény altal vezetett nyilvantartasra
vonatkozé tajékoztatasat.
4./ Az ellatast igénybe vevd kijelenti, hogy adataiban, valamint az ellatasra valo jogosultsag
feltételeiben valé valtozasrdl, tovabbd minden olyan kériilményrdl, amely a téritési dijfizetési

kotelezettséget érinti, haladéktalanul tajékoztatja az intézményvezetot.

5,/ A szocialis igazgatasrdl €s szocialis ellatasokrol sz616 1993, évi 111 torvény 94/K.§ (1)
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bekezdése tartalmazza a személyes gondoskodast nytjtd alap -€s szakositott ellatast biztosit6
intézményi elhelyezést igénybe vevd, illetve részesiil§ részére lehetésége van a jogal
gyakorlasaban segitséget kapni az ellatott jogi képviselStol.

Ellatott jogi képvisel6: Hohn Ildiko
Elérhetidségei:
Levelezési cim: 5700 Gyula, Pf. 292
Telefon: +36-20/4899-581
E-mail: honh.jozsef@t-onlene.hu

Regionadlis iroda: Réthy Pal Kérhaz, 5600 Békéscsaba
Gyulai it 18. L. emelet
csiitortok: § - 10-ig
péntek: 11 - 13-ig

6./ Intézményi jogviszony megsziinése, megsziintetése:

Sztv 101, § (1} A 94/C. § szerinti megdllapodast

a) az elldtott, illetve torvényes képviseldje indokolds nélkiil,

b) dllami fenntartdsi intézmény (szolgdltatd) esetén az intézményvezetd (szolgdltatd vezetdje)
a (2) bekezdés szerinti esetekben,

¢) egyhdzi fenntartdsi és nem dllami fenntartdsi intézmény (szolgdltatd) esetén a fenntarté
vagy az dltala megbizott személy

ca) alapszolgditatds esetén barmikor,

(2) Az (1) bekezdés b) pontja és c) pont cb) alpontja szerinti felmonddsnak akkor van helye,
ha

¢) az elldtott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési
kotelezettségének~a 102. § szerint —nem tesz eleget.

(3) A felmonddsi id6, ha a 94/C. § szerinti megdllapodds mdsként nem rendelkezik

a) alapszolgdltatds esetén tizendt nap,

(4) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esetben, ha a felmondds jogszeriiségét az elldiott, a
16rvényes képviselGie, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdjdruldst megfizet6 személy vitatja,
az arrol

52616 értesités kézhezvételétsl szdmitott nyolc napon beliil a_fenntartohoz fordulhat.

(5) Birésdgtol kérhetd

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti felmondds jogellenességének megdllapiidsa, ha azt a
fenntarto vitatja,

b) az (1) bekezdés c) pontja szerinti felmondds jogellenességének megdllapitdsa, ha azt az
elldtott, a torvényes képviseldje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdfdruldst megfizetd
személy vitatja,

c) a (4) bekezdés szerinti fenntartéi dontés jogellenességének megdllapitdsa, ha azt a (4)
bekezdés szerinti személyek valamelyike vitatja.

(6) A (4) és (5) bekezdés szerinti esetben az elldtdst vdltozatlan feltételek melleit mindaddig
biztositani kell, amig a fenntarté nem dont, illetve a birdsdg jogerds hatdrozatof nem hoz.

(7) A (4)—(6) bekezdésben foglaltakrdl az (1) bekezdés b) és c) pontja szerinti felmonddsban
tdjékoztatdst kell adni,
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(8) Ha az intézményi jogviszonyt beutalo hatdrozat alapozza meg, a jogviszonyt a beutald
szerv sziinteti meg, kivéve, ha beutald hatdrozatot olyan dnkormdnyzat hozia, amely mdr nem
Sfenntartdja az intézménynek.

102. § (1) Az ellatort, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd

személy a téritési dij- fizetési kotelezettségnek nem tesz eleget, ha

a) hat honapon df folvamatosan téritésidij-tartozds dll fenn, és az a hatodik honap utolso
napjan a kéthavi személyi téritési dij dsszegét meghaladja, és

b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a téritési dij megfizetésér.

(2) Ha az elldatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd személy vagyoni,
Jjovedelmi viszonyai olyan mértékben megvdltoztak, hogy a személyi téritési dij megfizetésére
vonatkozo kotelezettségnek nem tud eleget tenni, koteles az intézményvezetdnél rendkiviili
Jjovedelemvizsgdlat lefolytatdsdt kezdeményezni. Az intézményvezeltd a jovedelemvizsgdlatot —
ideértve a 66/B. § és a 117/B. § szerinti esetet is —a 119/C. § szabdlyai szerint lefolytatia, és a
személyi téritési dijat a jovedelemvizsgalat eredményének megfelelGen dllapitia meg.

(3) Ha az elldtott, a térvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizetd személy nem kéri a
(2) bekezdés szerinti jovedelemvizsgalat lefolytatasdt, az (1) bekezdés b) pontja
alkalmazdsaban gy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetové teszik a téritési
dij megfizetését.

(4) Ha hdrom hénapon dt téritésidij-tartozds dll fenn, az elldtottat, a térvényes képviseldt
vagy a téritési dijat megfizeld személyt irdsban tdjékoziatni kell a felmondds lehetéségérdl,
annak kezdd idSpontjardl, valamint a (3) bekezdésben foglaltakrol.

(5) A 101. § (2) bekezdés c) pontja és ez a § nem alkalmazhatd, ha a 119. § (2) bekezdése
szerint felzdlogfog bejegyzés tortént a kitelezett ingatlanvagyondn.”

Az intézmény vezetlje az ellatds megsziintetésérol frasban értesiti a jogosultat, illetve
torvényes képviselojét.

Gédoros, 201.......... EViiirerrenrreseineeerannens 1o T nap

...........................................................

......................................................

ellatast igénybe veld alairasa intézményvezetd
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5. melléklet a 2/2015. (IIL. 1.) 6nkorményzati rendelethez!*

Gidoros Nagykozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének Gondozasi
Koézpontja
5932 Gadoros, F6 utca 30. tel/fax: 68/490-079
e-mail: gond.kozp@gadoroes.hu

Ikt szam: ................./.20.....

MEGALLAPODAS

amely létre jott egyrészrél a Gondozasi Kozpont, Gadoros, F6 utca 30. sz. alatti ellatast
nyujté intézmény / tovabbiakban: ellatast nyujté intézmény/, masrészrol

a./ mint ellatast igénybe vevo:

....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

...................................................................................................................................

.....................................................................................................................................
.....................................................................................................................................
....................................................................................................................................

.....................................................................................................................................

....................................................................................................................................

kézott a mai napon, az alabbi feltételek szerint:
1./ A szerzodés targya:

A Gondozasi Koézpont szocidlis alapszolgaltatast szervez. A szocialis intézmény a vonatkozd

4 A 712015, (IV. 24.) 6nkormanyzati rendelet 1. § (2) bekezdésével megéllapitott Gj melléklet. Hatalyos: 2015.
majus 1-jétéd
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jogszabalyokban és jelen megéllapodasban szabalyozott modon biztositja a kdvetkezo
szolgaltatast:

Nappali ellatas: Idosek Klubja

Az ellatast nytjtd intézmény a szocidlis ellatast:

200V hé......... napjatol kezdédoéen

20 BV hé......... napjéig hatarozott idére,

200 BV ho......... napjatél kezdddden hatarozatlan idGtartamra széléan
biztositja.

A szolgaltatas csak hétkdznapokon vehetd igénybe 8-16 oraig.
2./ A fizetendd téritési dij osszege:

Az Id6sek Klubja téritési dijat a Képviseld-testitlet ... (cvrecmennn ) szdmu
Onkorményzati rendelete hatarozza meg.

A rendelet alapjan az Id6sek Klubjaban napkozbeni tartézkoddsért téritési dijat fizetni nem
kell.

3./ Az ellatast igénybe vevdé tudomdsul veszi az intézményvezetének

— az ellatés keretében biztositott szolgéltatasra,
— az ellatast igénybe vevot érintd, az intézmény altal vezetett nyilvantartasra vonatkozo
tajékoztatasat.

4./ Az ellatast igénybe vevé kijelenti, hogy adataiban, valamint az ellatasra vald jogosultsag
feltételeiben vald valtozasrél, haladéktalanul tdjékoztatja az intézményvezetdt.

5./ Az intézmény altal nydjtott szolgaltatisok formaja, modja, kore:

a) szabadidds programok szervezetése,

b) sziikség szerint az egészségligyi alapellatas megszervezése, a szakellatashoz valéd
hozzajutas segitése

c) hivatalos tigyek intézésének szervezése

d) életvitelre vonatkozd tandcsadés, életvezetés segitése

e) specidlis énszervezddd csoportok tamogatasa, mitkddésének, szervezésének segitése
f) munkavégzés lehetOségének szervezése

Szabadidés programok keretén beliil az intézmény biztosit sajtétermeket, kartyat,
tarsasjatékot, konyveket, témegkommunikacios eszkozoket.

Akiilonbozé tinnepek megiinneplése az Idések Otthonaval, az dvoddsok és az iskolasok
bevonasaval térténik.

Rendezvények megtartésa.

Kirandulésok szervezése.

A gondozo6nd a hivatalos iligyek intézésében segitséget nyjt.

Egészségiigyi ellatas korébe tartozik a felvilagositd eléadasok szervezése, tandcsadés az
egészséges életmodrdl, mentalis gondozés.
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6./ A szocialis igazgatasrol és szocidlis elldatdsokrdl szold 1993. évi 111 torvény 94/K.§ (1)
bekezdése tartalmazza a személyes gondoskodast nyijtod alap -€s szakositott ellatast biztosité
intézmeényi elhelyezést igénybe vevs, illetve részesiild részére lehetbsége van a jogai
gyakorlasaban segitséget kapni az ellatott jogi képvisel6tol.

Elatott jogi képviseld: Hohn Ildiké
Elérhetoségei:
Levelezési cim: 5700 Gyula, Pf. 292
Telefon: +36-20/4899-581
E-mail: honh.jozsef@t-onlene.hu

Regionalis iroda: Réthy Pal Kérhaz, 5600 Békéscsaba
Gyulai at 18. 1. emelet
csiitortok: 8 - 10-ig
péntek: 11 - 13-ig

6./ Intézményi jogviszony megsziinése, megsziintetése:

Sztv.101. § (1) A 94/C. § szerinti megallapodast

a) az ellatott, illetve t6rvényes képviseldje indokolds nélkiil,

b) dllami fenntaridsi intézmény (szolgdltatd) esetén az intézményvezetd (szolgdltato vezetdje)
a (2) bekezdés szerinti esetekben,

c) egyhdzi fenntartdsi és nem dllami fenntartdsi intézmény (szolgditatd) esetén a fenntarté
vagy az ditala megbizott személy

ca) alapszolgdltatds esetén barmikor,

(2) Az (1) bekezdés b) pontia és c) pont cb) alpontja szerinti felmonddsnak akkor van helye,
ha

¢) az elldtott, a t6rvényes képvisellje vagy a téritési dijat megfizetd személy téritésidij-fizetési
kitelezettségének—a 102. § szerint —nem tesz eleget.

(3) A felmonddsi idd, ha a 94/C. § szerinti megdllapodds mdsként nem rendelkezik

a) alapszolgdltatds esetén tizendt nap,

(4) Az (1) bekezdés b) pontja szerinti esethen, ha a felmondds jogszertiségét az elldtott, a
torvényes képviselGje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdjdruldst megfizetd személy vitatja,
az arrél

52010 értesités kézhezvételétdl szdmitott nyolc napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

(5) Birosdgtol kérhetd

a) az (1) bekezdés a) pontja szerinti felmondds jogellenességének megdllapitasa, ha azt a
fenntarté vitatja,

b) az (1) bekezdés c) pontja szerinti felmondds jogellenességének megdllapitdsa, ha azt az
elldtott, a torvényes képviselGje, a téritési dijat vagy az egyszeri hozzdjaruldst megfizetd
személy vitatja,

¢) a (4) bekezdés szerinti fenntartéi dontés jogellenességének megdliapitdsa, ha azt a (4)
bekezdés szerinti személyek valamelyike vitatja.
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(6) A (4) és (5) bekezdés szerinti esetben az ellatast valtozatlan feliételek mellett mindaddig
biztositani kell, amig a fenntarté nem dont, illetve a birésdg jogerds hatdrozatot nem hoz.

(7} A (4)—(6) bekezdésben foglaltakrdl az (1) bekezdés b) és ¢) pontja szerinti felmonddsban
fdjékoztatdst kell adni.

(8} Ha az intézményi jogviszonyt beutald hatdrozat alapozza meg, a jogviszonyt a beutalo
szerv sziinteti meg, kivéve, ha beutald hatdarozatot olyan dnkormdnyzat hozta, amely mdr nem
Jenntartéja az intézménynek,

102. § (1) Az elldtott, a térvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizetd

személy a téritési dij- fizetési kotelezettségnek nem tesz eleget, ha

a) hat hdnapon dt folyamatosan téritésidij-tartozds dll fenn, és az a hatodik honap utolsé
napjan a kéthavi személyi téritési dij dsszegét meghaladja, és

b) vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetévé teszik a téritési dif megfizetését.

(2) Ha az elldtott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizets személy vagyoni,
Jjovedelmi viszonyai olyan mértékben megvdltoztak, hogy a személyi téritési dij megfizetésére
vonatkozo kitelezettségnek nem tud eleget tenni, kiteles az intézményvezeténél rendfiviili
Jovedelemvizsgdlat lefolytatdsdt kezdeményezni. Az intézményvezetd a jovedelemvizsgdlatot —
ideértve a 68/B. § és a 117/B. § szerinti esetet is —a 119/C. § szabdlyai szerint lefolytatja, és a
személyi téritési dijat a jovedelemvizsgdlat eredményének megfelelden allapitia meg.

(3) Ha az ellatott, a torvényes képviseldje vagy a téritési dijat megfizets személy nem kéri a
(2) bekezdés szerinti jovedelemvizsgadlat lefolytatdsat, az (1) bekezdés b) pontja
alkalmazdsdban ugy kell tekinteni, hogy vagyoni, jovedelmi viszonyai lehetdvé teszik a térifési
dif megfizetését.

(4) Ha hdrom hénapon dt téritésidij-tartozds dll fenn, az elldtottat, a torvényes képviselét
vagy a téritési dijat megfizetd személyt irdsban tdjékoztatni kell a felmondds lehetdségérdl,
annak kezdd idépontidrol, valamint a (3) bekezdésben foglaltakrdl.

(5) A 101. § (2) bekezdés c) pontja és ez a § nem alkalmazhato, ha a 119. § (2} bekezdése
szerint jelzdlogjog bejegyzés tortént a kotelezett ingatianvagyondn.”

Az intézmény vezetdje az ellatds megsziintetésérol irasban értesiti a jogosultat, illetve
térvényes képviselbiét.

Gadoros, 201.......... EViiriiiriirrecirrerrerree e T SO nap

...........................................................

......................................................

ellatast igénybe veld aldirdsa intézményvezetd
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1. fiiggelék

MEGALLAPODAS

mely 1étrejott egyrészrdl a Gondozési Kozpont, Csalddsegité és Védéndi Szolgalat, Gadoros,
F6u. 30. sz. alatti Id6sek Otthona, mint ellatast nyijté intézmény /tovabbiakban: ell4tast nyujtéd
intézmeény/ masrészrol

a.) mint gllatast igénybevevo
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b.) tartasra kételezett/ vagy véallalé személy
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kozott, a mai napon, az alabbi feltételek szerint:
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1. A szerzodés targya

1.) A szocidlis ellatast nyajté intézmény fenntartéja Gédoros, F6 u. 30. sz. alatt személyes
gondoskodas keretébe tartozd szakositott ellatast — apolast, gondozast — nyljté intézményt,
a Gondozasi Koézpont, Csalddsegitd és Védondi Szolgalaton belill idések otthonat
mitkddteti. A szocialis intézmény a vonatkozo6 jogszabalyokban és jelen megallapodasban
szabalyozott médon teljes korh ellatdst nyijt.

2.) Az ellatast nyljté intézmény az 1.) pontban megjeldlt ingatlanban helyezi el az ellatast
igénybevevot.

3.) Az ellatast ny(jté intézmény a szocidlis ellatast

20........ EV ho.....o.... napjatol kezdddben hatarozott iddre,
.......... 8V iiieiiiviiiieeieeni0 L Lnapjaig  (befogadd nyilatkozat), feltétel
bekovetkeztéig .......... BV i hé .......... napjaig (befogadd nyilatkozat),

hatérozatlan idétartamra sz6l6an biztositja.

I1. Szolgdltatisok és a fizetési kitelezettség

4 A felek tajékoztatasi kotelezettsége

4.1.) Az intézménybe vald felvételkor az intézmény t4jékoztatta az ellatast igénybevevot és
hozzatartozojat

- az intézményben biztositott ellatas tartamadrol és feltételeirdl,

- az intézmény altal vezetett nyilvantartasokrdl, tovabba arrdl, hogy személyes adatai a
Szt. 20. §-a, valamint ennek végrehajtisa targyaban kiadott 226/2006. (X1. 20.) Korm.
rendelet alapjan orszagos elektronikus nyilvantartasba keriilnek.

- a jogosult és hozzatartozd kozotti kapcesolattartas, kiildondsen a latogatas, a tavozas
rendjérél, az érdekképviseleti forum mikodésérdl, panaszjoguk gyakorlasanak
modjarél,

- az intézményi hazirendrdl, (mely tartalmazza az intézmény belsd rendjét és az egyiittélés
szabalyait), melynek egy példanya az ellatast igénybevevd szamara 4tadasra kertilt,

- az intézménybe vald felvétethez, az intézményi jogviszony létesitéséhez sziikséges
okiratokrdl, személyes haszndlati targyakrdl, hozzatartozdi nyilatkozatokrdl, a

személyes megjelenésre vonatkozé szabalyokrdl €s més, jogszabédlyban meghatarozott
feltételekrol.

4.2) A jogosult és hozzatartozdja az intézménybe valé felvételkor koteles nyilatkozm (a
nyilatkozatokat a megéllapodas melléklete tartalmazza).
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- a thjékoztatasban foglaltak tudomasulvételérdl és annak tiszteletben tartaséarol,

- arrdl, hogy a szocidlis ellatdsra valé jogosultsdg feltételeiben és a jogosult, tovabba a
kozeli hozzatartozdja személyazonositd adataiban beallott valtozasokrél haladéktalanul
tajékoztatni fogja az intézmény vezetdjét,

- minden olyan kériilményr6l, amely a személyi téritési dij megallapitdséhoz sziikséges,
- az eltemettetése modjardl és annak koltségviseldjérol,

- minden olyan dologrél, ami az intézményi jogviszony létesitését, fenntartdsat, illetve
megsziintetését befolyasolhatja, vagy azt mas okbdl fontosnak tartja.

(Nem kell a téritési dij megallapitdsshoz sziikséges adatokat kozolni akkor, ha az
elhelyezést igényld vagy mas személy az elhelyezés iranti kérelemmel egyidejlileg
nyilatkozik arrél, hogy szerzédésben vallal kotelezettséget az intézményi téritési di
teljes osszegének megfizetésére.)

4.3.) A bentlakdsos szocialis intézmény vezetSje koteles értesiteni, illetve tdjékoztatni a
jogosultat és az altala megjelslt hozzatartozdjat.

a.) A jogosult allapotarél, annak Iényeges valtozasarol.
b.) Az egészségligyi intézménybe valo beutalasrol.

¢.) Az ellatis biztositasaban felmerillt akaddlyoztatasrol, az ellatds ideiglenes
sziineteltetésérol.

d.) Az athelyezés kezdeményezésérdl, illetdleg kérelmezésérdl.

e) A dijfizetési hatralék kovetkezményeirdl, valamint a behajtds érdekében
kezdeményezett intézkedésérol.

5.) Az intézmény a kdvetkezd szolgiliatasokat nyiijtja;

- biztositja a lakhatast, a folyamatos flitést, vilagitast, melegviz ellatdst,
- napi legalabb haromszori étkeztetést — melybdl egy alkalommal fott ételt — biztosit,

- sziikség szerint biztositja ruhdzattal, illetve textilidval valo elldtést és a textiliak, ruhak
mosasét a hizirendben meghatarozott médon,

- gondoskodik az ellatast igénybevevd mentalis gondozasardl, egészségligyi elltasardl,
gyogyszereinek beszerzésérol,

- egyeztetett modon gondoskodik a szabadidé kulturalt eltoltésérdl,

- a bentlakdsos intézmény gondoskodik az ellatdst igénybevevok értékeinek és
vagyontargyainak meg6rzésérdl, melynek modjat, az abbol kizart targyak korét a
hazirendben szabalyoztuk,

- alapfeladatot meghaladdan is szervezhet az intézmény programokat, szolgéltatisokat
(pl.: pedikiir, fodrdszat, kozmetika, massz6r), melyért — esetenként — a rendezvény
onkéltségét meg nem haladé mértékd téritési dij is kérhetd.
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- Az intézmény vezetbje koteles gondoskodni: a jogosult és hozzatartozdi kézott
személyes kapcsolattartas kulturdlt és zavartalan kortilményeirdl, az intézményben
megfelelé helyiség biztositasaval, illetve az intézményi dolgozdk foglalkozasbeli
titoktartasi kotelezettségének érvényesitésér6l és a jogosult személyiségi jogainak
tiszteletben tartasardl.

0.) Az elldtasért fizetendd személvi téritési dij

Az ellatast igénybevevd (kotelezett) a személyes gondoskodast nyGjtd ellatisokért személyi
téritési dijat koteles fizetni.
Jovedelme alapjan:  .o.o.iiei e

Nyilathozat alapjan: ... e

OS8ZE58I1. et s

Kozolt mértékls személyi téritési dij megfizetését kivetben az ellatast igénybevevd szdmara
marado kéltépénz havi Gsszege nem kevesebb a jogszabalyok 4ltal meghatarozott minimum
Osszegénél (a targy év januar 1-én érvényes Oregségi nyugdij legkisebb dsszegének 20 %-4nal.)

A téritési dij felilvizsgilata sordn megdllapitott 0 személyi téritési dij megfizetésének
id6pontjardl a fenntartd rendelkezik, azzal a feltétellel, hogy az 0j téritési dij megfizetésére a
jogosult nem kotelezhett a feliilvizsgalatot megeldzé iddszakra.

Az ellatast igénybevevs kérhdzi (gydgyintézeti) ellatds idOtartaméra: 20 %-at, 6 napnél
hosszabb, de két honapot meg nem haladd egybefiiggd tavollét idGtartamara: 20 %-atf, 2
hénapon tal: 50 %-at kell fizetni a megallapitott téritési dijanak.

Ha nem étkezik az intézményben, de ott tartézkodik a személy téritési dijbol az étkezési dij
levonasra keriil, a fennmarado részt kell csak kifizetni.
6 napnal révidebb tavollét esetén az eltavozas idejére a személy téritési dijbdl az étkezési dij
levonasra kertil, a fennmaradé részt kell csak kifizetni.

Abban a nem kivant esetben, ha az ellatast igénybevevd a személyl téritési dfj fizetési
kotelezettségének nem tesz eleget, Gigy a fenntartd az intézményvezetd tajékoztatasa alapjan,
intézkedik a téritési dij hatraléknak a behajtasarol az allamigazgatdsi eljaras altalanos
szabalyair6l szolo 1957. évi IV. térvény, illetve az adozéas rendjérdl szolo 1990. évi XCI:
torvény szabélyainak alkalmazasaval.

Ha a jogosult a személyi téritési dij Osszegét vitatja vagy annak csokkentését, illetve

elengedését kéri, akkor ¢ kérésével a fenntartéhoz fordulhat, ki dént a személyi téritési dij
Osszegerol.
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7.) Erdekképviselet

A jogosult és hozzatartozéja, valamint a jogosult jogait és érdekeit képviseld tarsadalmi
szervezet a hazirendben foglaltak szerint panasszal élhet az intézmény vezetdjénél vagy az
érdekképviseleti forumnal:

- az intézményi jogviszony megsértése, kildondsen személyiségi jogainak,
kapcsolattartasanak sérelme,

- az intézmény dolgozdinak szakmai, titoktartasi és vagyonvédelmi kotelezettségei
megszegése esetén, vagy

- az ellatas koriilményeit érintd kifogasok orvoslasa érdekében.

8.) Az intézménvi jogviszony megsziinése

8. 1.) Az ellatasra jogosult intézményi jogviszony megszlinik:

a.) Az intézmény jogutdd nélkiili megsziinésével, mely esetben az intézmény fenntartojat
elhelyezési kotelezettség terheli.

b.) A hatarozott idejii intézeti elhelyezés esetén a megjeldlt idétartam lejartaval.

¢.) A jogosultnak, illetve hozzatartozéjanak a jogviszony megsziintetésére vonatkozo
bejelentését kdvets — a hazirendben meghatdrozott — idé elteltével.

d.) A jogosult halalaval.

e.) Akkor, ha az intézményi elhelyezés feltételei méar nem allnak fenn vagy a jogosultat
masik intézménybe kell elhelyezni, illetve intézményi elhelyezése nem indokolt és
végil,

f.) Az intézményt fenntarté megsziintetheti az intézményi jogviszonyt akkor, ha a jogosult
a hézirendet silyosan megsérti és/vagy — rendszeresen — nem tesz eleget személyi
téritési dij fizetési kotelezettségének.

Az intézményi jogviszony megsziinése esetén az intézmény vezetdje értesiti a jogosultat, ilietve
a torvényes képviseléjét a személyes hasznalati targyak ¢és a megbrzésre atvett értékek,
vagyontargyak elvitelének hataridejérol, rendjérél és feltételeirdl.

8.2.) Az intézményi jogviszony megsziinésekor a felek egymassal elszamolnak, mely lgylet
katerjed:

- a fizetendd személyi téritési dijakra, ezek esetleges hatralékaira,

- az intézmény targyi eszkdzeiben — széndékosan — okozott kérokra, vagy elszdmolasi
kitelezettséggel atvett eszkdzdk hidnyaira,

- visszafizetendd egyszeri hozzajarulasokra és

- minden olyan dologra, melyek — az intézmény human jellegével osszeegyeztethetden
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- az intézményi jogviszony megsziintetéséhez okszeriien kapcsolddik.,

Nem lehet bevonni az elszdmoldsba alakrész Ojra festéséhez, az intézményi jogviszony
megsziinéséhez kapcsolddéd jogi és adminisztrativ kiltségeket.

9.} A szocidlis intézmény — tekintettel arra, hogy terhére a szerzédés hosszi és emberileg
belathatd idére sz616 kotelezettséget tartalmaz — kijelenti, hogy el6re nem lathatd rendkiviili
helyzetekben 1is minden elvérhatét megtesz, hogy az e szerzddésbdl kovetkezd
kotelezettségeit a lehet6 legjobban teljesitse.

A megallapodast alairo felek kijelentik, hogy vitas kérdéseiket elsédlegesen targyalas Gtjdn
kivanjak meg rendezni.
10.) Megallapodas modositasara sor keriilhet jogszabalyi feltételek valtozasa esetén, valamint

a felek kozos megegyezése esetén.

Jelen megallapoddsban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvény, tovabba az idések
ellataséra vonatkoz6 mindenkori jogszabalyok rendelkezései az irdnyaddak.

..................................................................................

ellatast igénybevevd tartasra kételezett
(vagy azt vallald személy)
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2. fiiggelék
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kijelentem, hogy az intézményi elhelyezés koriilményeirdl és feltételeirsl kapott tajékoztatas
és a Hazirend megismerése alapjan az intézmény belsé szabalyait tudomasul veszem, rendjét
elfogadom.

Vallalom, hogy az intézményi jogviszony létesitéséhez, fenntartisahoz sziikséges adatokat és
dokumentumokat az intézmény rendelkezésére bocsatom.

Tudomésul veszem, hogy a kapcsolattartdsra megjeldlt kozeli hozzatartozé vagy eltartasra
kotelezett személyében, cimében torténd valtozds esetén az intézményt haladéktalanul
tajékoztatnom kell.

Kl e e

.....................................

gondozott
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3. fiiggelék

NYILATKOZAT
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hozzatartozéja vallalom, hogy az intézményi jogviszony Iétesitéséhez, fenntartaséhoz
sziikséges adatokat, dokumentumokat az intézmény rendelkezésére bocsatom €s a személyi
azonositd adataimban tortént véltozas esetén az intézményt haladéktalanul tajékoztatom.

| ) [

hozzatartozo
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4, fiiggelék
Gondozott NEVE: i e
ANYjaneve: e e e

Szitletési helye, ideje:  ...oviiiiiii

Nyilatkozat halal esetére

Frtesitendd hozzatartozd
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5. fiiggelék
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...............................................................................................................

akinek  felvétele ... ..o, lejar, tovabba  elhelyezésérdl
gondoskodony/gondoskodunk.

Gadoros, 20.....év ..o ho ....... nap
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intézmény bélyegzdje

----------

az intézményi elhelyezés havi forgalmarol,

----------------------------------

JELENTES

6. fiiggelék

a féréhely kihasznaltsiagrol, valamint az igénybevételre varakozokrol

Megnevezés

Férfi

N6

sszesen

Engedélyezett féréhely.

El6z48 havi zard 1étszam

(6)

A ho folyaman:
- gondozasba vettek
- gondozisbol kikeriiltek

Lakélk szdma a hd utolsd
Napjén

Varakozok szama

(a 9/1999.(X1.24.) SZCSM
rendelet 5. melléklete
szerinti nyilvantartas
alapjan)

Gadoros, 20... .coivviinnniienens

P.H
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7. fiiggelék

NYILATKOZAT
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hely,id6: ... 5 ANYJA NBVE: L ttiineirientinirieianieanananns , cime:
.................................... s erereieieieeerieneiiinseieeeeae.. UtC8, ............. hézszédm, mint

igényl6/téritési dijat megfizetd mas személy (kivant rész aldhizandd) (tovabbiakban, mint

nyilatkozd) nyilatkozom, hogy oo

(fenntart6 neve, székhelye) fenntartasaban 1€v0, ...
(intézmény/szolgaltato neve, székhelye) intézményttl/szolgaltatétol/altalam

rrrrrrrr

tartds bentlakasos intézmény esetén legfeljebb harom év idétartamra) vallalom.

A nyilatkozattal érintett elldtott adatai: (amennyiben nem azonos a nyilatkozoval
NEVE: e

Szil. hely, 1d0:

Anyja szliletési neve: ...

|21 <01 1 o L=

Tudomésul veszem, hogy amennyiben a jelen nyilatkozatban meghatérozott iddtartam
meghosszabbitasara nem kertil sor, a szocialis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol sz6l6 1993.
évi IIL. torvénynek (tovabbiakban: Szt) a személyi téritési dij megéllapitdsdra vonatkozd
altalanos szabdlyait kell alkalmazni.

Tudomasul veszem, hogy az Szt. 116. § (1) és (3) bekezdésében, valamint a 117, § (2)
bekezdésében foglalt jdvedelemkorlatot a nyilatkozatom alapjén nem kell alkalmazni, tovabba
nem kell elvégezni az Szt. 119/C. §-a szerinti jévedelemvizsgalatot.

Tudomasul veszem tovabba, hogy a mindenkori intézményi téritési dijjal azonos személyi
téritési dij megfizetése a szolgaltatas igénybevétele szempontjabdl eldényt nem keletkeztet.

Nyilatkozom tovébba, hogy az intézményi téritési dijjal megegyezd személyi téritési dij
megfizetése utdn az Szt. 117/A. § szerint koltépénz és az egyén gydgyszerkdltség megfizetésére
elegendé pénzdsszeg a nyilatkozattal érintett idétartamra folyamatosan rendelkezésemre/a
nyilatkozattal érintett elldtott vonatkozdsaban rendelkezésre (kivant rész alahtizand6) all.
.............................. L2000 évieiiee hd L nap

..................................

nyilatkozattevé

55,






